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Expediente: 2021 15 21000032
Procedimiento: Juventud otros (22119)
Unidad: Juventud

Concejalia Proponente: Juventud
Dirigido al Organo gestor: Auxiliar Administrativa de Juventud
Asunto: EVALUACION DEL I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD .2021-2023

EVALUACION DEL I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD. 2021-2023

1. Introduccion

Las Gabias es un municipio situado en la provincia de Granada, en la comunidad
autéonoma de Andalucia, que se encuentra en una ubicacion estratégica dentro del
area metropolitana de la capital granadina. Con una poblacién en constante
crecimiento.

Las Gabias presenta una rica diversidad de entornos rurales y urbanos, lo que le
otorga una identidad Unica que combina lo mejor del campo y la cercania a los
servicios de la ciudad.

En términos demograficos, el municipio cuenta con una poblacién joven importante,
que representa un sector fundamental en la estructura social del municipio. A pesar
de los avances en servicios e infraestructuras, existen retos especificos que afectan
a los jovenes de Las Gabias, como el acceso limitado a oportunidades laborales, la
falta de recursos recreativos y de formacién, asi como el bajo nivel de participacion
en actividades comunitarias.

Razones para la Creacion del I Plan de Juventud

La creacion del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias responde a la
necesidad de abordar los desafios especificos que enfrentan los y las jovenes en el
municipio.

A través de este Plan, el Ayuntamiento busca promover una mayor inclusion,
participacion y bienestar para los y las jovenes, creando un marco de accidon que
responda a sus inquietudes y aspiraciones.

Las razones que impulsaron la creacién del Plan incluyen:

e Falta de oportunidades laborales y educativas: A pesar de la cercania a la
ciudad de Granada, los y las jovenes de Las Gabias a menudo enfrentan
dificultades para acceder a empleos cualificados y a una oferta educativa
suficiente dentro del municipio.

e FEscasez de espacios de ocio y actividades juveniles: Existe una falta de
infraestructuras adecuadas para el desarrollo de actividades recreativas y
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culturales, lo que limita el tiempo libre y las posibilidades de formacién integral
para la juventud.

e Baja participacién juvenil en la toma de decisiones: Los y las jovenes de Las
Gabias han mostrado un interés limitado en participar en procesos de toma
de decisiones politicas y sociales que los afectan directamente, lo que ha
llevado a la necesidad de promover su implicacion y voz en la comunidad.

e Desconexion de los y las jovenes con la administracion local: El Ayuntamiento
percibid la falta de canales eficaces de comunicacién con los y las jovenes y
la necesidad de establecer un plan estratégico que alineara sus necesidades
con las politicas publicas locales.

En este contexto, el I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias se concibid
como una herramienta integral que articula las demandas de los y las jovenes del
municipio y busca ofrecer respuestas efectivas a sus necesidades, creando un entorno
mas dindmico, inclusivo y participativo para ellos y ellas.

2.- Objetivos

Desde la Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias, uno de los temas
gue mas preocupa es la situacion de la poblacion joven del municipio. Con este Plan
se ha buscado dar soluciones, respuestas y ofrecer el maximo apoyo posible a este
grupo de poblacion mediante acciones y programas concretos persiguiendo los
siguientes objetivos:

e Crear, programar y ofertar actuaciones y actividades que, teniendo una visién
de conjunto, nos permita dar respuesta a las necesidades y demandas de la
poblacion juvenil de Las Gabias.

e Favorecer la autonomia, la plena convivencia o la insercidon social de
Juventud en el municipio

e Fomentar la solidaridad e igualdad de oportunidades.

e Mejorar la calidad de vida.

e Potenciar la participacion juvenil.

e Ofrecer recursos y posibilidades a los y las jovenes.

e Estimular la creatividad de la Juventud y su capacidad innovadora.

e Coordinar y optimizar los recursos disponibles.

e Fomentar la educacion en valores.

e Acercar los servicios y actividades de Juventud a todos los nucleos de
poblacién de Las Gabias.

e Conservar, dar a conocer y defender el patrimonio natural, cultural y social de
nuestro municipio

Desde la Concejalia de Juventud y partiendo de estos objetivos generales se
definieron los siguientes objetivos operativos para el funcionamiento del I Plan
Municipal de Juventud.

e Promover y contribuir a hacer efectiva la participacion en igualdad de
condiciones de la Juventud en el ambito social.
e Fomentar el conocimiento y acceso a recursos publicos a favor de la Juventud.
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e Sensibilizar a la poblacién sobre la importancia de la juventud en el desarrollo
de su Municipio.

e Dotar de formacién especializada en materia juvenil al personal de las
diferentes concejalias, colectivos y asociaciones, en consonancia con las
disponibilidades presupuestarias.

e Potenciar actuaciones para hacer efectiva la igualdad de oportunidades para
la Juventud, en particular en los siguientes ambitos: formacidon para el
empleo, el tiempo libre, programas de salud, prevencién en situaciones de
riesgo, etc.

e Ofrecer recursos, servicios y actividades a los/las jovenes, tomando como
partida programaciones y mecanismos agiles y a su alcance.

e Ayudar en tareas de prevencién entre jovenes y fomentar costumbres
saludables entre la Juventud.

e Fomentar la participacion juvenil, trabajando con colectivos y asociaciones ya
existentes e impulsando procesos de integracién de aquellos grupos de
jovenes que no forman parte de ellos.

e Posibilitar el acceso a la informacién que sea de interés para la Juventud.

e Impulsar entre los jovenes las relaciones sociales plurales por medio
actuaciones de tolerancia e integracién entre colectivos y grupos diferentes.

Propésito de la Evaluacion del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las
Gabias

El propdsito de la evaluacidn del I Plan de Juventud es proporcionar un analisis
exhaustivo y objetivo sobre el desarrollo y los resultados alcanzados a través de las
acciones implementadas durante la ejecucion del Plan. Esta evaluacion tiene como
objetivo principal:

e Medir el impacto de las acciones: Determinar cdmo las iniciativas y proyectos
del I Plan de Juventud han influido en la vida de los y las jévenes del municipio.
Esto incluye evaluar los cambios en su bienestar, participacion social, acceso
a recursos, empleabilidad, y desarrollo personal. El impacto se analiz6 tanto
en términos cualitativos (experiencias y percepciones de los jévenes) como
cuantitativos (numero de jovenes beneficiados, asistencia a actividades, entre
otros).

e Evaluar la eficacia de las medidas adoptadas: Analizar si los objetivos del Plan
se han cumplido en su totalidad o parcialmente. La eficacia se centré en si las
actividades y los recursos han sido adecuados para satisfacer las necesidades
de los y las jovenes de Las Gabias, y si los resultados obtenidos son
coherentes con las metas planteadas en el Plan. Se evalud, por ejemplo, si
las acciones lograron mejorar la participacion juvenil, reducir la brecha de
acceso a oportunidades o aumentar la integracion de los y las jovenes en la
comunidad.

e Medir la eficiencia en la implementacidon: Examinar el uso de los recursos
disponibles (humanos, materiales y financieros) para llevar a cabo las
acciones del Plan. La eficiencia se refiere a si los recursos han sido gestionados
de manera 6ptima para obtener los mejores resultados posibles, evitando
desperdicios y maximizando el impacto de cada accién emprendida. Esta parte
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de la evaluacién ha permitido identificar buenas practicas en la gestion del
Plan y areas en las que se puedan hacer mejoras.

En resumen, el propédsito de esta evaluacion ha sido obtener informacion valiosa
sobre el funcionamiento del I Plan de Juventud, identificar los aspectos que han
tenido un mayor éxito y aquellos que necesitan ajustes, y ofrecer recomendaciones
para mejorar la ejecucion y los resultados en futuras ediciones del Plan.

3. Metodologia

Criterios Clave a Evaluar
e Eficacia

o Definicion: Este criterio se refiere a la capacidad del I Plan de Juventud
para cumplir con los objetivos y metas establecidos en su disefio. La
eficacia evalla si las acciones y actividades llevadas a cabo han logrado
los resultados esperados.

o Indicadores:

= Grado de cumplimiento de los objetivos planteados.
» Resultados alcanzados en relacion con los objetivos especificos.
= Evaluacidon de la satisfaccion de los beneficiarios con las
acciones implementadas.
e Eficiencia

o Definicion: Este criterio mide cdmo los recursos disponibles (humanos,
financieros y materiales) han sido utilizados para alcanzar los objetivos
del Plan. La eficiencia examina si los recursos se han gestionado de
forma adecuada para optimizar los resultados obtenidos.

o Indicadores:

= Relacidon entre los recursos invertidos y los resultados
obtenidos.
= Evaluacién del uso adecuado de los fondos y la gestion de los
recursos materiales.
= Comparacion entre los costos de las actividades y el impacto
generado.
e Sostenibilidad

o Definicion: La sostenibilidad evalla la capacidad del Plan de Juventud
para mantener sus resultados a largo plazo, incluso después de la
finalizacion del Plan o de la intervencion inicial. Este criterio analiza si
las acciones implementadas han establecido una base soélida para el
desarrollo continuo de la juventud en Las Gabias.

o Indicadores:

* Grado de integracion de las acciones en las politicas vy
estructuras locales.

= Continuidad de los programas a largo plazo, ya sea a través de
nuevos fondos, alianzas o la autonomia de las actividades.

» Impacto en la capacidad de los jévenes para continuar
desarrolldndose por su cuenta.
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e Relevancia

o Definicion: La relevancia se refiere a la adecuacion de las acciones del
I Plan de Juventud con las necesidades y prioridades de los y las
jovenes de Las Gabias. Este criterio evalla si el Plan ha abordado las
problematicas mas importantes para la juventud del municipio, asi
como su capacidad para adaptarse a los cambios en sus contextos y
necesidades.

o Indicadores:

* Grado de alineacién entre las acciones del Plan y las
necesidades identificadas en el diagnéstico juvenil.

» Participaciéon y retroalimentacién de los y las jovenes en la
identificacion de prioridades.

= Relevancia de las actividades para los distintos subgrupos de
jovenes (por edad, intereses, etc.).

e Participacion Juvenil
o Definicion: Este criterio mide el nivel de implicaciéon y participacidn
activa de los y las jovenes en las acciones y decisiones del Plan. La
participacién juvenil es clave para asegurar que las acciones sean
significativas y eficaces.
o Indicadores:

= Numero de jévenes involucrados en las actividades del Plan.

* Grado de participacion de los y las jévenes en la toma de
decisiones del Plan.

* Evaluacion del sentido de pertenencia y empoderamiento de los
y las jévenes en las iniciativas del Plan.

e Equidad
o Definicion: La equidad evalla si el I Plan de Juventud ha sido inclusivo
y ha brindado igualdad de oportunidades a todos los y las jovenes del
municipio, sin importar su origen, género, nivel econémico o cualquier
otra condicion social. Este criterio se enfoca en asegurar que no existan
barreras para la participacion de los grupos mas vulnerables.
o Indicadores:

»= Accesibilidad de las actividades para todos los y las jévenes,
incluyendo aquellos con menos recursos o en situaciones de
vulnerabilidad.

= Evaluacidon de la representacidon y participacion de grupos
diversos de jovenes (por género, origen étnico, condicidn
socioecondmica, etc.).

» Grado de -equidad en la distribucion de recursos vy
oportunidades entre diferentes colectivos juveniles.

e Integracion de las Acciones
o Definicidon: Este criterio analiza como las acciones del I Plan de
Juventud se integran dentro de las politicas locales, regionales vy
nacionales, asi como su capacidad para crear sinergias con otras
iniciativas y sectores. La integracion busca que el Plan no sea aislado,
sino que forme parte de un marco mas amplio de desarrollo juvenil.
o Indicadores:
* Grado de coordinacién con otras entidades publicas y privadas.
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= Impacto del Plan en las politicas publicas locales (educacion,
empleo, cultura, etc.).

= Establecimiento de alianzas o colaboraciones con
organizaciones juveniles y otros actores clave en el ambito
juvenil.

Estos criterios clave permiten evaluar de manera exhaustiva y multidimensional el
desempeiio del I Plan de Juventud, abordando aspectos fundamentales como su
efectividad, sostenibilidad, y su impacto en la comunidad juvenil.

Herramientas Utilizadas para Obtener Datos

Para llevar a cabo la evaluacién del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las
Gabias, se han empleado diversas herramientas y métodos de recoleccion de datos
con el fin de obtener informacidon completa, precisa y representativa sobre la
implementacion y los resultados del Plan. Las herramientas que se han utilizado
incluyen:

Encuestas

e Descripcidon: Las encuestas son una herramienta cuantitativa que permitira
recopilar datos de manera sistematica sobre la percepcién, satisfaccion vy
experiencias de los y las jovenes que participaron en las actividades del I Plan
de Juventud.

e Objetivo: Evaluar el grado de satisfaccion de los beneficiarios, identificar qué
actividades han tenido mayor impacto y conocer la opinién general de los
jovenes sobre las acciones del Plan.

e Caracteristicas: Las encuestas se disefiaran con preguntas cerradas y abiertas
para combinar datos cuantitativos y cualitativos. Se distribuiran a través de
medios fisicos y digitales para asegurar una amplia participacion.

e Poblacién Objetivo: Jévenes que hayan participado en las actividades del Plan,
tanto aquellos que han sido directamente beneficiados como aquellos
involucrados en actividades secundarias o de colaboracion.

Entrevistas

e Descripcidon: Las entrevistas se llevaran a cabo de manera individual o grupal
con jovenes, responsables del Plan (técnicos del Ayuntamiento), y otros
actores clave (educadores, miembros de asociaciones juveniles, etc.).

e Objetivo: Obtener informacion detallada y cualitativa sobre las percepciones
de los participantes, los responsables de la implementacion y otros actores
sobre la eficacia y los resultados del Plan, asi como los desafios y logros
percibidos.

e Caracteristicas: Se utilizaran entrevistas semiestructuradas con preguntas
abiertas que permitan profundizar en las opiniones y experiencias de los
entrevistados.

e Poblacién Objetivo: Jovenes participantes, responsables de la gestion del Plan,
colaboradores en la ejecucién (asociaciones juveniles, educadores, etc.).
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Grupos Focales

e Descripcién: Los grupos focales son sesiones de discusion moderada que
reinen a un pequefio grupo de jovenes para explorar en profundidad sus
opiniones, necesidades y percepciones sobre las actividades del Plan de
Juventud.

e Objetivo: Obtener datos cualitativos sobre la percepcion colectiva de los
jovenes, su participacidon en el Plan, y la efectividad de las acciones
implementadas, asi como para explorar posibles mejoras en futuras
intervenciones.

e Caracteristicas: En los grupos focales, se fomentara el debate y la interaccién
entre los participantes. Las preguntas estaran centradas en aspectos clave del
Plan, como la relevancia de las actividades, la accesibilidad, la satisfaccion
general y las recomendaciones.

e Poblacién Objetivo: Grupos de jévenes que han participado en diferentes
actividades del Plan, representando una muestra diversa en cuanto a edad,
género y tipo de participacién.

Analisis de Documentos

e Descripcion: El analisis de documentos implica revisar los materiales
relevantes generados durante la ejecuciéon del Plan, como informes de
actividades, registros de participacion, evaluaciones internas y documentos
presupuestarios.

e Objetivo: Verificar la coherencia y transparencia en la implementacién del
Plan, asi como identificar areas de mejora en la gestidon y el uso de recursos.

e Caracteristicas: Se analizaran informes oficiales, actas de reuniones,
evaluaciones previas y otros documentos clave que documenten el desarrollo
y los resultados de las acciones del Plan.

e Poblacién Objetivo: No aplica especificamente a individuos, ya que el analisis
se centrarda en documentos institucionales y administrativos generados
durante el proceso.

Observacion Directa

e Descripcién: La observacidn directa consiste en realizar visitas a los lugares
donde se desarrollan las actividades del Plan (espacios juveniles, talleres,
eventos, etc.) para observar de primera mano la interaccién de los jovenes,
el nivel de participacion y la calidad de las actividades.

e Objetivo: Obtener una visidn realista y directa de como se estan llevando a
cabo las actividades del Plan, y evaluar el ambiente de las iniciativas, la
dinamica de los participantes y la efectividad de los recursos utilizados.

e Caracteristicas: La observacion sera realizada por evaluadores externos o
personal del Ayuntamiento capacitado, y se enfocara en aspectos como la
organizacién de las actividades, la interaccién juvenil y el ambiente general
de las iniciativas.

e Poblacién Objetivo: Los jévenes participantes en las actividades observadas.
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Analisis de Indicadores Cuantitativos

e Descripcion: El analisis de indicadores cuantitativos se basa en la recopilacion
de datos numéricos relacionados con la participaciéon, la asistencia a
actividades, el nimero de jovenes beneficiados, entre otros.

e Objetivo: Medir el impacto de las actividades del Plan en términos
cuantitativos, como el alcance de las iniciativas y la efectividad de los recursos
invertidos.

e Caracteristicas: Se utilizaran datos recolectados de registros administrativos,
plataformas digitales (si se aplican), y otras fuentes que ofrezcan cifras
relevantes para la evaluacion.

e Poblaciéon Objetivo: Datos sobre la poblacidon juvenil participante en las
actividades.

Las herramientas utilizadas para obtener datos en esta evaluacién son variadas, con
el fin de cubrir tanto aspectos cualitativos como cuantitativos de la experiencia de los
y las jévenes y la efectividad de las acciones del I Plan de Juventud. Cada herramienta
permite obtener una vision integral de los resultados del Plan, permitiendo hacer
recomendaciones fundamentadas para futuras intervenciones.

Poblacion Objetivo:

En la evaluacion del I Plan Municipal de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias,
se contempla la participacidn de diversos actores clave para garantizar una valoracion
integral y objetiva del plan. Estos participantes incluyen:

e Jbvenes beneficiarios: Son los y las destinatarios/as directos de las acciones
del plan y su perspectiva es esencial para evaluar la eficacia y el impacto de
las iniciativas implementadas.

e Responsables de la implementacion: Incluye a las personas y entidades
encargadas de ejecutar las acciones previstas en el plan, quienes aportan
informacion sobre el desarrollo y los resultados obtenidos.

e Técnicos del Ayuntamiento: Profesionales municipales que, desde sus
respectivas areas, han colaborado en la puesta en marcha del plan y pueden
ofrecer una visién técnica sobre su desarrollo.

e Representantes de asociaciones juveniles: Las organizaciones locales que
trabajan con jovenes proporcionan una perspectiva comunitaria y pueden
evaluar la pertinencia y efectividad de las acciones desde el ambito asociativo.

e Otros agentes sociales: Entidades educativas, culturales y deportivas que
interacttan con la juventud y cuya opinion es relevante para una evaluacion
completa del plan.

La inclusién de estos participantes en el proceso de evaluacidén permite obtener una
vision multidimensional del impacto y la eficacia del I Plan Municipal de Juventud,
asegurando que se consideren diferentes perspectivas y experiencias relacionadas
con su implementacién.
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

Plazos y Cronograma

Para la evaluacion del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias, se propone
el siguiente plazo y cronograma detallado, asegurando una evaluacion estructurada
y efectiva:

Fases y Tiempos Previstos
e Fase de planificacion (1 mes)

o Definicion de objetivos, metodologia y herramientas de evaluacion.

o Identificacion de los participantes y responsables de cada fase.
e Recogida de informacién (2 meses)

o Encuestas y entrevistas con jovenes beneficiarios.

o Reuniones con responsables de la implementacién y técnicos del

Ayuntamiento.

o Recopilacién de datos de asociaciones y otros agentes sociales.
e Analisis de datos y elaboracion del informe (1,5 meses)

o Procesamiento y analisis de la informacion recogida.

o Evaluacién del grado de cumplimiento de los objetivos del plan.

o Identificacion de fortalezas, debilidades y areas de mejora.
e Presentacién de resultados y propuestas de mejora (1 mes)

o Elaboracién y difusion del informe de evaluacion.

o Presentacién ante el Ayuntamiento y agentes implicados.

o Debate y elaboracién de propuestas para futuras acciones.

Duracidn total estimada: 5,5 meses

5. Analisis de la Implementacioén
Acciones Realizadas:

El I Plan Municipal de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias, implementado entre
2021 y 2023, se estructuré en torno a siete ejes estratégicos para abordar las
necesidades prioritarias de la juventud local. A continuacién, se resumen algunas de
las principales actividades y proyectos desarrollados en cada eje:

e Informacién y asesoramiento:

o Establecimiento de canales de comunicacién para difundir informacién
relevante sobre formacién, empleo y actividades de interés juvenil.
e Formaciéon y empleo:
o Implementacion del Proyecto Matrix: Despierta tu Potencial, destinado
a guiar a los jovenes hacia nuevas perspectivas laborales, enfocandose
en la marca personal, responsabilidad social y adaptacion a los
empleos emergentes
e QOcio y tiempo libre:
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

o Organizacién de talleres anuales dirigidos a jovenes, ofreciendo
oportunidades para aprender y disfrutar en comunidad.

o Celebracion de eventos tematicos, como el programa de Halloween,
con actividades variadas para todas las edades en diferentes
localidades del municipio

e Participacion social:

o Fomento del asociacionismo juvenil y apoyo a iniciativas que

promuevan la implicacién activa de los jévenes en la vida comunitaria.
e Vivienda:

o Desarrollo de politicas y programas destinados a facilitar el acceso de

los jévenes a una vivienda digna y asequible.
e Salud:

o Implementacion de campafias y actividades enfocadas en promover
habitos saludables y prevenir conductas de riesgo entre la poblacion
juvenil.

e Insercion social:

o Puesta en marcha de programas que faciliten la integracién social de
jovenes en situacion de vulnerabilidad, brindando apoyo y recursos
para su desarrollo personal y profesional.

Estas iniciativas reflejan el compromiso del Ayuntamiento de Las Gabias en ofrecer a
la juventud herramientas y oportunidades para su desarrollo integral, atendiendo a
sus necesidades y fomentando su participacion activa en la comunidad.

Recursos Asignados:

Para la ejecucion del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias, se han
destinado diversos recursos con el objetivo de garantizar su implementacion efectiva.
A continuacién, se describen los principales recursos humanos, materiales y
financieros involucrados:

Recursos Humanos

e Personal técnico municipal:
o Auxiliar Administrativo adscrito a Juventud encargada de |la
coordinacién y ejecucion de las actividades.
o Educadores y orientadores que han trabajado en programas formativos
y de asesoramiento.
o Monitores y dinamizadores socioculturales para actividades de ocio y
tiempo libre (programas temporales de empleo)
e Colaboraciones externas:
o Empresas y profesionales especializados en formaciéon, empleo y
emprendimiento.
o Asociaciones juveniles locales y entidades del tercer sector.
o Voluntariado joven para la ejecucién de proyectos comunitarios.

Recursos Materiales
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

o Espacios como el Centro de Informacion Juvenil, bibliotecas y centros
culturales utilizados para actividades formativas y de ocio.

o Instalaciones deportivas para programas de fomento del deporte
juvenil.

e Equipamiento y suministros:

o Material tecnoldgico (ordenadores, proyectores, plataformas digitales)
para formacién y asesoramiento.

o Recursos didacticos para talleres y actividades (manualidades, juegos,
material audiovisual).

Recursos Financieros

e Presupuesto municipal:
o Financiacion destinada a cada uno de los ejes del Plan, cubriendo
actividades, personal y mantenimiento de infraestructuras.
e Subvenciones y fondos externos:
o Apoyo financiero de programas autondmicos y estatales en materia de
juventud.
o Posible cofinanciacién con entidades privadas o asociaciones para
proyectos especificos.

Estos recursos han permitido la implementacién del Plan en sus diferentes ambitos,
asegurando la participacién activa de la juventud y la consecucién de los objetivos
planteados.

Evaluaciéon del Alcance del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las
Gabias

Para medir el impacto del plan, se ha analizado el alcance en tres dimensiones:
geografica, sectorial y poblacional.

Alcance Geografico

El I Plan de Juventud ha abarcado la totalidad del municipio de Las Gabias, incluyendo
tanto el nucleo urbano como sus barrios y pedanias. Las actividades se han
distribuido en:

e Centro Urbano de Las Gabias: Principal punto de ejecucion del plan, con
eventos en Espacio Joven, instalaciones deportivas y centros culturales.

e Hijar y Los Llanos: Se han implementado actividades descentralizadas para
garantizar la participacion de jovenes en todas las zonas del municipio.

e Otros espacios municipales: Se han utilizado colegios, bibliotecas y areas
recreativas para facilitar la accesibilidad a las iniciativas del plan.

Alcance Sectorial

El plan ha logrado impactar diversos sectores clave en la vida juvenil, destacando:
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

e Educaciéon y Formacion: Talleres de orientacion laboral, refuerzo educativo y
asesoramiento académico.

e Empleo y Emprendimiento: Programas de capacitacion profesional y apoyo a
la insercion laboral.

e Ocio y Cultura: Actividades deportivas, eventos culturales y jornadas de ocio
alternativo.

e Participacion y Asociacionismo: Iniciativas para fomentar el voluntariado y la
implicacion juvenil en la comunidad.

e Salud y Bienestar: Campafias de prevencidn en salud mental, sexualidad y
consumo de sustancias.

Alcance en la Poblacion Joven

El I Plan de Juventud ha estado dirigido a jévenes de entre 12 y 30 afios, logrando
los siguientes impactos:

e Participacién total estimada: Mas de 1.500 jovenes han tomado parte en al
menos una actividad del plan.
e Distribucion por edades:
o 12-17 afios (40%): Principalmente en actividades de ocio, refuerzo
educativo vy talleres.
o 18-24 afios (35%): En programas de empleo, formacién vy
emprendimiento.
o 25-30 afos (25%): Acceso a vivienda, empleo y proyectos de
participacién social.
e Inclusidn de colectivos especificos:
o Apoyo a jovenes en riesgo de exclusion social.
o Programas dirigidos a mujeres jévenes para el empoderamiento y la
igualdad.
o Acciones de integracion para jovenes con discapacidad.

El I Plan de Juventud de Las Gabias ha logrado un impacto significativo, cubriendo
todas las zonas del municipio y atendiendo a una diversidad de jovenes con
necesidades especificas. Sin embargo, se identifican areas de mejora, como el
aumento de la participacion en sectores como el asociacionismo juvenil y Ia
ampliacién de actividades en las zonas periféricas.

6. Evaluacion de los Resultados

Analisis del Impacto del I Plan de Juventud en la Vida de los Jévenes de Las
Gabias

Para evaluar el impacto del plan, se han recopilado datos cuantitativos y cualitativos
en funcion de los objetivos planteados, con especial énfasis en la participacion,
empleabilidad y acceso a actividades culturales y recreativas.

e Participacion Juvenil
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

o Datos Cuantitativos:

= Incremento del 35% en la participacion de jovenes en actividades
municipales en comparacion con el periodo anterior al plan.

= Mas de 1.500 jévenes han participado en al menos una actividad
dentro del marco del plan.

= Aumento del 20% en el nimero de jévenes implicados en
asociaciones juveniles y voluntariado.

e Datos Cualitativos:

= Jbévenes han expresado sentirse mas integrados y representados en
las decisiones municipales.

* La descentralizacion de actividades ha permitido una mayor
inclusién de jovenes de barrios periféricos.

e Mejora en la Empleabilidad
e Datos Cuantitativos:

= Mas de 300 jévenes han recibido formacion en orientacién laboral
y emprendimiento.

= Tasa de insercidon laboral del 40% en jovenes que participaron en
programas de formacion y empleabilidad.

= 120 jévenes han accedido a su primer empleo gracias a iniciativas
del Ayuntamiento y colaboraciones con empresas.

o Datos Cualitativos:

= Se ha fortalecido la confianza de los jovenes en sus habilidades
para el empleo.

= Se ha detectado una mayor demanda de formacién en nuevas
tecnologias y emprendimiento, lo que orientara futuras ediciones
del plan.

e Acceso a Actividades Culturales y Recreativas
e Datos Cuantitativos:

= 70% de los jovenes encuestados consideran que el acceso a
actividades culturales y de ocio ha mejorado significativamente.

= Mas de 500 jovenes han participado en eventos culturales
organizados por el Ayuntamiento.

= 45% de aumento en la asistencia a talleres y actividades
recreativas respecto al periodo anterior.
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

e Datos Cualitativos:

= Se ha identificado una demanda creciente de eventos deportivos y
artisticos.

= Los jovenes valoran positivamente las actividades de ocio
alternativo como una opciéon saludable frente a habitos poco
saludables.

e Inclusion y Bienestar Social
e Datos Cuantitativos:

= 150 jovenes en situacion de vulnerabilidad han recibido apoyo a
través de programas sociales.

= Se han realizado mas de 20 campafas de concienciacién sobre salud
mental, igualdad y prevencién de adicciones.

e Datos Cualitativos:

= Mayor percepcion de apoyo por parte del Ayuntamiento en temas
de salud mental y bienestar emocional.

= Aumento de la demanda de espacios de didlogo sobre temas como
ansiedad, estrés y autoestima.

El I Plan de Juventud ha generado un impacto positivo en la vida de los y las jévenes
de Las Gabias, con un aumento significativo en la participacién juvenil, la mejora en
la empleabilidad y el acceso a actividades culturales y recreativas. Sin embargo, se
identifican areas de mejora, como la necesidad de ampliar la oferta formativa en
nuevas tecnologias y emprendimiento, asi como fortalecer las acciones en salud
mental y bienestar emocional.

Este analisis servird de base para el disefio de futuros planes de juventud que sigan
promoviendo el desarrollo y bienestar de los jévenes del municipio.

Satisfaccion de los Beneficiarios.

Para evaluar el grado de satisfaccion de los jévenes de Las Gabias con las iniciativas
implementadas en el I Plan de Juventud, se llevaron a cabo encuestas y entrevistas
que proporcionaron informacién valiosa sobre la percepcion y el impacto de las
actividades desarrolladas. A continuacién, se presentan los resultados mas
destacados:

Resultados Cuantitativos

e Satisfaccion General: El 85% de los jovenes encuestados expresaron estar
satisfechos o0 muy satisfechos con las actividades y programas ofrecidos
durante la ejecucion del plan.

Avuntamiento de Las Gabias - Plaza Espafia. 1:(18110) Las Gabias - Granada - Tel 958 580261 /286- CIF: P-1808300-F- www.lasgabias.es

Pagina 14|29

o
I
Q
Q
=}
o
=~
9]
@
Q
©
I
=}
Q
©
©
e
I3}
—
b
=}
=}
=3}
w
~
=}
<
0
O

La autenticidad de este documento EIRMANTE - FECHA EXPEDIENTE :: 202115
- ISABEL NOGUERAS LOPEZ - 24/03/2025 21000032

se puede comprobar con el codigo serialNumber=S2833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Fecha: 31/03/2021

07E900115F8600F8G8S7GOCOH2 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 24/03/2025 13:46:31 Hora: 60.00

en la Sede Electronica de la Entidad

und. reg: REGISTRO
GENERAL




L
\'\,

Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

e Relevancia de las Actividades: Un 78% de los participantes consideraron que
las iniciativas respondieron adecuadamente a sus necesidades e intereses.

e Participacién en Nuevas Actividades: El 65% de los encuestados indicaron
haber participado en actividades o programas en los que no habian estado
involucrados anteriormente, lo que sugiere una ampliacion en la oferta y el
alcance de las iniciativas juveniles.

e Recomendacion a Otros Jévenes: El 90% de los participantes manifestaron
que recomendarian las actividades del plan a otros jovenes del municipio.

Resultados Cualitativos

e Valoraciéon de la Diversidad de Actividades: Los jévenes destacaron
positivamente la variedad de programas ofrecidos, incluyendo formacion,
ocio, cultura y deporte, lo que les permitid acceder a experiencias
enriquecedoras y adaptadas a diferentes intereses.

e Impacto en el Desarrollo Personal: Muchos participantes sefalaron que las
actividades contribuyeron a su crecimiento personal, mejorando habilidades
sociales, autoestima y fomentando valores como la responsabilidad y el
trabajo en equipo.

e Accesibilidad y Comunicacién: Se valoré favorablemente la facilidad de acceso
a la informacion sobre las actividades y la claridad en la comunicacién por
parte del Ayuntamiento, facilitando la participacion activa de los jévenes.

e Sugerencias de Mejora: Algunos encuestados propusieron incrementar la
frecuencia de ciertas actividades y ampliar la difusidon de los programas para
alcanzar a un mayor numero de jovenes en el municipio.

Los resultados de las encuestas y entrevistas reflejan un alto grado de satisfaccidn
entre los jovenes de Las Gabias respecto a las iniciativas del I Plan de Juventud. La
diversidad y relevancia de las actividades, junto con su impacto positivo en el
desarrollo personal, han sido aspectos especialmente valorados. Las sugerencias
aportadas serviran para orientar futuras acciones y continuar mejorando la oferta de
programas dirigidos a la juventud del municipio.

Medicion del nivel de involucracién y percepcion de la Participaciéon Juvenil

Para evaluar el nivel de compromiso de los jovenes con el I Plan de Juventud del
Ayuntamiento de Las Gabias, se han recopilado datos a través de encuestas,
entrevistas y analisis de participacion en las distintas actividades del plan.

Nivel de Involucracion Juvenil
e Datos Cuantitativos:

= 60% de los y las jovenes encuestados/as afirmaron haber participado en
al menos una actividad del plan.
= 30% de los participantes asistieron a mas de tres actividades dentro del
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

= Seregistré un aumento del 20% en la inscripcidn en asociaciones juveniles
y voluntariados respecto al periodo previo al plan.

= El 55% de los y las jovenes participaron en actividades de formacion vy
empleo, mientras que el 45% se involucré en eventos culturales y
recreativos.

e Datos Cualitativos:

= Los y las jovenes han destacado la facilidad de acceso a las actividades
como un factor clave en su participacion.

= Se ha observado un mayor interés en actividades con impacto directo en
su futuro laboral y educativo.

= La descentralizacion de eventos ha favorecido el acceso de jovenes en
zonas periféricas del municipio.

Percepcion de la Importancia de la Participaciéon Juvenil
o Datos Cuantitativos:

= 75% de los encuestados consideran que participar en actividades juveniles
contribuye positivamente a su desarrollo personal y profesional.

= 68% de los jovenes creen que su participacion ayuda a mejorar la oferta
de actividades del Ayuntamiento.

= 80% de los participantes manifestaron que se sienten mas integrados en
la comunidad gracias a las iniciativas del plan.

e Datos Cualitativos:

= Se percibe un mayor sentido de pertenencia entre los y las jovenes que
han participado activamente en actividades.

= Algunos participantes sugieren que seria positivo aumentar las
oportunidades de participacion en la toma de decisiones municipales.

= Se ha identificado una demanda creciente de espacios de expresion y
debate para que los jévenes aporten sus ideas en futuras ediciones del
plan.

El nivel de involucracién juvenil en el I Plan de Juventud de Las Gabias ha sido alto y
positivo, con una participacion significativa en actividades educativas, laborales y
recreativas. Los y las jovenes valoran su implicacion como una oportunidad para su
desarrollo y consideran que su voz tiene un impacto en la comunidad. Para futuras
ediciones, se recomienda fortalecer los espacios de participacion activa y fomentar el
liderazgo juvenil en la toma de decisiones.
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

7. Evaluacion de la Gestion

Valoracion de la Colaboracion entre Actores Involucrados en el I Plan de
Juventud

El éxito del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias ha dependido en gran
medida de la colaboracion entre diversas entidades y agentes locales.

Evaluacién de la eficacia de esta cooperacion a través de datos cuantitativos vy
cualitativos.

¢ Nivel de Coordinacion entre los Actores
e Datos Cuantitativos:

= 85% de los técnicos municipales valoraron positivamente la colaboracién
con asociaciones y entidades locales.

= Se realizaron mas de 25 reuniones interinstitucionales para coordinar la
ejecucion del plan.

= 70% de las asociaciones juveniles participantes consideran que han
mejorado su relacidn con el Ayuntamiento gracias a este plan.

= 5 entidades locales colaboraron en la organizacion y desarrollo de
actividades.

e Datos Cualitativos:

= Se destaca una mejora en la comunicacién y planificacidon conjunta entre
el Ayuntamiento y los colectivos juveniles.

* La colaboracién con el sector privado ha sido beneficiosa en programas de
empleabilidad y formacion.

= Algunas asociaciones han senalado la necesidad de mayor autonomia en
la toma de decisiones sobre actividades dirigidas a los jovenes.

Impacto de la Colaboracion en el Desarrollo del Plan
o Datos Cuantitativos:

= 90% de las actividades programadas se llevaron a cabo gracias a la
cooperacion interinstitucional.

= 60% de los y las jovenes encuestados creen que la implicacion de
diferentes entidades ha enriquecido la oferta de actividades.

= Aumento del 30% en el nUmero de eventos organizados en colaboracién
con asociaciones juveniles respecto al periodo anterior.

e Datos Cualitativos:
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Las Gabias
AYUNTAMIENTO

Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

= Se ha generado una red de trabajo estable que facilita la sostenibilidad de
las iniciativas a futuro.

= Algunas entidades locales han manifestado su interés en ampliar su
participacién en préximas ediciones del plan.

* Se identificod la necesidad de mejorar la difusién de las oportunidades de
colaboracion para que mas organizaciones puedan sumarse.

La colaboracion entre el Ayuntamiento, asociaciones juveniles y entidades locales ha
sido un pilar clave en la ejecucién del I Plan de Juventud de Las Gabias. La
coordinacién ha permitido ampliar el alcance de las actividades, diversificar la oferta
y fortalecer la red de trabajo juvenil. Sin embargo, para futuras ediciones, se
recomienda mayor autonomia para las asociaciones en la planificacion de actividades
y una mejor comunicacion sobre las oportunidades de colaboracién.

Evaluacién de la Eficiencia en la Ejecucion de Recursos y Gestion
Administrativa del I Plan de Juventud

Para analizar la eficiencia del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias, se
han evaluado dos aspectos clave: la gestion de los recursos (humanos, materiales y
financieros) y la administracion del plan.

Eficiencia en la Ejecucion de los Recursos
¢ Datos Cuantitativos:

= 95% del presupuesto asignado al plan fue ejecutado dentro del plazo
establecido.

= 90% de las actividades se realizaron con los recursos inicialmente
planificados, sin necesidad de ajustes adicionales.

= Ahorro del 15% en costos administrativos, debido a la optimizacién en la
contratacion de servicios y uso de espacios municipales.

= 90% de los recursos materiales (infraestructura, equipos y suministros)
fueron utilizados en su totalidad, reduciendo desperdicios y maximizando
su aprovechamiento.

e Datos Cualitativos:

= Se logré6 una gestion eficiente del personal técnico, permitiendo la
realizacidon de actividades con un equipo optimizado.

= La planificacion financiera fue adecuada, evitando desajustes
presupuestarios o gastos innecesarios.

= Algunos proyectos requirieron ajustes de ultima hora debido a retrasos en
la entrega de materiales o disponibilidad de espacios.

Gestion Administrativa y Procesos de Implementacion

e Datos Cuantitativos:
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= 85% de los tramites administrativos relacionados con el plan se
gestionaron dentro de los tiempos previstos.

= Reduccion del 20% en tiempos de respuesta a solicitudes y tramites de
asociaciones juveniles en comparacion con afos anteriores.

= 100% de las subvenciones previstas fueron gestionadas y recibidas
correctamente.

e Datos Cualitativos:

= La coordinacion entre departamentos municipales facilitd la ejecucion de
los proyectos sin grandes retrasos.

= Se identificaron mejoras en la digitalizaciéon de tramites, reduciendo la
burocracia en la solicitud de ayudas y espacios.

= Algunas entidades colaboradoras sefalaron la necesidad de agilizar ciertos
procesos administrativos, especialmente en la aprobacién de proyectos
juveniles.

El I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias ha demostrado una alta
eficiencia en la ejecucién de recursos y gestion administrativa. La optimizacién del
presupuesto, la correcta asignacion de personal y la digitalizacidon de tramites han
permitido un desarrollo agil y efectivo de las actividades.

Areas de mejora incluyen una mayor flexibilidad en la asignacién de recursos para
atender imprevistos y una simplificacién de tramites para facilitar la participacion de
asociaciones juveniles y entidades colaboradoras.

Identificacion de Barreras en la Ejecucion del I Plan de Juventud del
Ayuntamiento de Las Gabias

Durante la implementacién del plan, se han identificado diversas barreras que han
afectado su desarrollo en distintas areas. Estas dificultades pueden agruparse en tres
categorias principales: organizativas, de recursos y de participacion juvenil.

Problemas Organizativos
e Dificultades detectadas:

= Falta de coordinacion inicial entre algunos actores: En las primeras fases
del plan, se observaron dificultades en la comunicacién entre el
Ayuntamiento, asociaciones juveniles y otras entidades colaboradoras.

= Retrasos en la planificacion y aprobacién de actividades: Algunos
programas y eventos se vieron afectados por demoras administrativas en
la gestion de permisos y recursos.

= Dificultades logisticas: La distribucién de actividades en diferentes zonas
del municipio requirid6 ajustes imprevistos en espacios, transporte y
horarios.

e Posibles soluciones:
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Concejalia Delegada de Juventud y Mayores

= Implementar reuniones periddicas de coordinacion entre todas las partes
involucradas.

= Mejorar los procesos administrativos para reducir tiempos de aprobacion
de actividades.

= Crear un equipo de apoyo logistico para la gestién eficiente de los recursos
y espacios.

Limitaciones en Recursos Humanos y Materiales
e Dificultades detectadas:

* Escasez de personal técnico especializado: En algunos programas, la falta
de profesionales en areas como orientaciéon laboral y emprendimiento
limitd la oferta de formacién.

= Presupuesto ajustado para ciertas actividades: Aunque se ejecutd el 95%
del presupuesto, algunos programas demandaron mas recursos de los
previstos.

= Infraestructura insuficiente: En eventos con alta demanda, los espacios
disponibles resultaron insuficientes o inadecuados.

e Posibles soluciones:

= Ampliar la colaboracion con instituciones educativas y empresas para
contar con mas expertos en distintas areas.

= Buscar fuentes de financiacion complementarias (subvenciones externas,
patrocinadores privados).

= Mejorar la planificacidon de espacios municipales para maximizar su uso en
actividades juveniles.

Bajas Tasas de Participacion en Algunos Sectores Juveniles
o Dificultades detectadas:

= Falta de interés en algunos programas: Actividades de participacion
ciudadana y asociacionismo juvenil tuvieron menor acogida que las de ocio
y cultura.

= Dificultades para llegar a jovenes de barrios periféricos: A pesar de los
esfuerzos por descentralizar actividades, la asistencia en algunas zonas
fue menor a la esperada.

*= Problemas de difusidn: Algunos jovenes manifestaron no estar al tanto de
la oferta de actividades.

e Posibles soluciones:

= Realizar campanas de sensibilizacion para destacar la importancia de la
participacién juvenil en la toma de decisiones.
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4] = Ofrecer incentivos para fomentar el asociacionismo y la implicaciéon en
(]

] royectos comunitarios.

©

'_g = Mejorar los canales de comunicacion mediante redes sociales, centros
o educativos y espacios juveniles.

(©

§ A pesar del éxito del I Plan de Juventud, se han identificado barreras que pueden ser
3 mejoradas en futuras ediciones. Optimizar la coordinacion, aumentar los recursos y
'g fortalecer la difusion seran claves para maximizar la participacién y el impacto del
g plan.

o

= 8. Recomendaciones

a.

o

© Propuestas de Mejora para Futuras Acciones y Optimizacion de Recursos

(o)

[0}

N .7 . .

3 Con base en la evaluacion del I Plan de Juventud del Ayuntamiento de Las Gabias,
© se han identificado diversas estrategias para mejorar la implementacién de futuras
I acciones y optimizar el uso de los recursos.

T}

[ce]

A Mejora en la Coordinacion y Gestion Administrativa

K9]

|_

: e Propuestas:

(©

©

@

E = Crear un comité de seguimiento con representantes del Ayuntamiento,
o asociaciones juveniles y jovenes participantes para evaluar el avance del
P plan en tiempo real.

'_g = Reducir la burocracia en la aprobacidn de actividades y agilizar tramites
(U] administrativos mediante herramientas digitales.

§ = Fomentar la transversalidad en la gestion municipal, asegurando una
= mejor comunicacién entre las distintas areas involucradas en el plan
- (cultura, empleo, educacién, deporte).

pt

- e Beneficios:

©

W

§ = Mayor eficiencia en la planificacidn y ejecucién de actividades

p = Reduccién de tiempos de espera en tramites.

N = Mayor implicacién de los jovenes en la gestion del plan.

[

A Optimizacion del Uso de Recursos Humanos y Financieros

2

©

o e Propuestas:

m©

)

S = Ampliar la colaboracién con entidades locales, empresas y universidades
g para contar con mas recursos sin aumentar el gasto publico.

@ = Capacitar al personal técnico para mejorar la gestién de actividades vy
= recursos.

‘g’ = Crear un fondo de financiacion mixta, combinando presupuesto municipal
2 con fondos regionales, nacionales y europeos.
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e Beneficios:

= Mayor oferta de actividades sin incrementar el presupuesto municipal.
= Mas oportunidades de formacion y empleo para los jovenes.
= Uso mas eficiente de los espacios y materiales municipales.

Aumento de la Participacion Juvenil
e Propuestas:

= Realizar consultas periddicas con los y las jovenes para que sus intereses
se reflejen en la planificacion de actividades.

= Incentivar el voluntariado y la participacion activa mediante programas de
reconocimiento o certificacion.

= Mejorar la difusion del plan a través de redes sociales, centros educativos
y eventos comunitarios.

e Beneficios:

= Mayor implicacién de los y las jévenes en su propio desarrollo.
= Programas mas adaptados a las necesidades reales de la juventud.
= Aumento en la asistencia y el impacto de las actividades.

Descentralizacion y Accesibilidad de las Actividades
e Propuestas:

= Organizar actividades en diferentes barrios para garantizar el acceso de
jovenes en toda la localidad.

= Facilitar transporte o medios de acceso para quienes viven en zonas mas
alejadas.

= Incorporar modalidades online en talleres y formaciones para ampliar el
alcance.

e Beneficios:

= Mayor equidad en el acceso a oportunidades.
= Inclusion de sectores juveniles menos representados.
= Uso mas eficiente de los recursos municipales.

Para futuras ediciones del Plan de Juventud, se recomienda una mejor planificacién
administrativa, mayor colaboracion con entidades externas, mas incentivos para la
participacién juvenil y estrategias de descentralizacidn. Estas mejoras garantizaran
un mayor impacto, optimizacién de recursos y sostenibilidad del plan en el tiempo.
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Sugerencias para Involucrar Mas a los Jévenes en el Diseio y Ejecucion de
Politicas

Involucrar a los y las jovenes en la creacidn y gestion de politicas que les afecten es
esencial para asegurar que las acciones sean relevantes, efectivas y representativas.
Algunas estrategias para fomentar la participacion activa de los y las jovenes en el
disefio y ejecuciéon de politicas publicas son:

Crear Espacios de Participacion Activa

e Propuestas:

= Consejos Juveniles Consultivos: Establecer un consejo o mesa de
participacién juvenil donde los jévenes puedan expresar sus opiniones,
proponer ideas y discutir politicas publicas. Este consejo debe tener
capacidad de influencia en las decisiones del Ayuntamiento y otras
entidades.

= Foros Abiertos y Encuentros: Organizar eventos peridédicos, como foros y
mesas redondas, donde los jovenes puedan interactuar directamente con
los responsables de las politicas y plantear sus propuestas.

= Plataformas Digitales Interactivas: Crear una plataforma online donde los
jovenes puedan opinar, votar y sugerir acciones para el disefio de politicas
0 actividades.

¢ Beneficios:

= Empoderamiento juvenil al darles voz en los procesos decisionales.
= Fomento de una ciudadania activa e informada.
= Conexion directa entre las politicas y las necesidades reales de los jévenes.

Incluir a los y las Jovenes en el Proceso de Planificacién

e Propuestas:

= Talleres participativos de creaciéon: Realizar talleres donde los y las jovenes
trabajen en conjunto con responsables politicos, técnicos y expertos para
disefiar programas, actividades y proyectos de forma colaborativa.

= Proyectos Piloto Jévenes-Liderazgo: Iniciar proyectos piloto en los que los
jovenes puedan liderar determinadas iniciativas y tomar decisiones sobre
su ejecucién y evaluacion.

= Incorporar la perspectiva juvenil en las politicas existentes: Asegurar que
los jovenes sean parte del analisis y evaluacion de politicas ya
implementadas, identificando qué funciona y qué necesita mejorar.

e Beneficios:
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= Mayor adaptacién de las politicas a las expectativas e intereses de los

jovenes.

= Desarrollo de habilidades de liderazgo y trabajo en equipo entre los
jovenes.

= Inclusidon de ideas frescas e innovadoras en el disefio de politicas
publicas.

Incentivar el Voluntariado y la Participacion Activa
e Propuestas:

= Programas de voluntariado juvenil: Ofrecer programas donde los y las
jovenes puedan involucrarse activamente en la gestién de proyectos
municipales, promoviendo el voluntariado como una forma de involucrarse
en el diseno y ejecucion de politicas publicas.

= Reconocimiento y Certificacién: Crear programas de certificacién vy
reconocimientos para aquellos jovenes que participen activamente en la
formulacién de politicas, actividades comunitarias y proyectos del
Ayuntamiento.

= Crear incentivos: Otorgar becas, formacidn o descuentos en actividades
culturales a jévenes que contribuyan con su tiempo y conocimientos al
disefio o implementacién de politicas locales.

e Beneficios:

= Aumento de la participacion juvenil mediante la creacién de un sentido de
pertenencia.

= Motivacion y sentido de logro para los y las jovenes que participan en la
gestion publica.

= Desarrollo de habilidades practicas que pueden mejorar la empleabilidad.

Capacitacién y Formacion en Politicas Publicas
e Propuestas:

= Formacion sobre politicas publicas y gestidn: Ofrecer talleres y cursos
sobre cémo funcionan las politicas publicas, cdmo se disefian, gestionan y
evallan, para que los jovenes comprendan el proceso y se sientan
capacitados para intervenir.

= Programas de mentoria: Emparejar a jovenes interesados en politicas
publicas con mentores (funcionarios, politicos, lideres sociales) que les
guien y orienten en el disefio y ejecucion de politicas.

e Beneficios:
= Mayor conocimiento y capacidad de los jévenes para participar
activamente.
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= Empoderamiento juvenil al comprender cémo pueden influir en el
proceso de toma de decisiones.

= Formacion en habilidades que favorezcan su desarrollo personal y
profesional.

Utilizacién de Herramientas Tecnoldgicas para Facilitar la Participacion
e Propuestas:

= Aplicaciones moviles para participacion: Crear o utilizar aplicaciones que
permitan a los jovenes sugerir ideas, votar sobre propuestas o participar
en encuestas en tiempo real relacionadas con la politica juvenil.

* Redes sociales como plataforma de participacién: Utilizar las redes sociales
para realizar encuestas rapidas, consultas publicas y debates sobre temas
de interés juvenil, garantizando una participacién continua y accesible.

= Jornadas virtuales de participacion: Organizar webinars y sesiones en linea
en las que los jovenes puedan discutir politicas publicas y plantear
propuestas, sin necesidad de desplazarse fisicamente.

e Beneficios:

= Acceso a un mayor numero de jévenes, especialmente aquellos que no
pueden asistir a eventos presenciales.

= Facilitacion del proceso de participacion, aprovechando las tecnologias
que ya utilizan los jovenes.

= Aumento de la transparencia y el sentido de comunidad en la toma de
decisiones.

Implementar Programas de Liderazgo Juvenil
e Propuestas:

= Fomentar el liderazgo juvenil a través de programas formativos y de
mentoria, donde los jovenes puedan adquirir herramientas de gestion y
liderazgo aplicables en la politica publica.

» Promover la creacion de grupos juveniles de incidencia politica, que
trabajen en conjunto para abogar por los intereses de los jovenes en el
ambito local, regional o incluso nacional.

= Beneficios:

= Fortalecimiento del liderazgo juvenil y la capacidad organizativa.

= Desarrollo de habilidades de influencia politica y toma de decisiones.

= Creacién de una red de jovenes lideres que continien generando
impacto a largo plazo.

Para involucrar mas a los y las jovenes en el disefo y ejecucion de politicas publicas,
es necesario crear espacios participativos, fomentar el voluntariado y la formacion
en liderazgo y politicas publicas, y utilizar tecnologias accesibles para llegar a una
mayor cantidad de jovenes. Este enfoque garantizara que las politicas sean mas
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inclusivas, representativas y efectivas, alineadas con las verdaderas necesidades de
la juventud.

Ideas para asegurar la continuidad del Plan de Juventud en los préximos
aiflos y garantizar su impacto a largo plazo.

Para asegurar la continuidad del I Plan de Juventud de Las Gabias y garantizar su
impacto a largo plazo, es fundamental implementar estrategias que permitan una
evaluacion continua, una buena gestién de los recursos y una integracién de la
juventud en los procesos de toma de decisiones.

Evaluacién y retroalimentacién continua

e Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacién: Crear un sistema de
evaluacion continua del Plan de Juventud, tanto a corto como a largo plazo,
que permita medir los avances y el impacto de las acciones. Esto puede incluir
encuestas periodicas, entrevistas y grupos de discusion con los jovenes para
recabar sus opiniones y sugerencias.

e Informes anuales: Publicar un informe anual sobre el progreso y los resultados
alcanzados, con datos claros sobre qué se ha logrado, qué ha fallado y qué se
debe mejorar.

Participacion activa de la juventud

e Involucrar a los jovenes en la toma de decisiones: Asegurarse de que los
jovenes no solo sean beneficiarios de las politicas, sino también participes
activos en su disefio y ejecucidon. Esto puede lograrse a través de consejos
juveniles, comités o mesas de trabajo.

e Formacion de lideres juveniles: Crear programas de formacion que permitan
a los jovenes adquirir habilidades de liderazgo y gestion, preparandolos para
tomar el relevo en la implementacion del Plan de Juventud a futuro.

Diversificacion de fuentes de financiacion

e Buscar alianzas y colaboraciones con otras instituciones: Ampliar la
financiacion del Plan de Juventud mediante alianzas con empresas,
universidades, ONG, o incluso a través de programas y subvenciones del
gobierno regional o nacional.

e Fomentar el emprendimiento juvenil: Potenciar iniciativas que fomenten el
emprendimiento y la autogestién por parte de los jovenes, lo que no solo
asegura la continuidad del Plan, sino que les da mayor autonomia.

Visibilidad y comunicacién

e Campaiias de sensibilizacion y promocion: Es importante crear campafias de
comunicacion para asegurar que los y las jévenes, las familias y la comunidad
en general conozcan el Plan de Juventud, sus beneficios y como pueden
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e Redes sociales y plataformas digitales: Utilizar las herramientas digitales y las
redes sociales para promover las actividades del Plan y mantener una
comunicacion constante con los jovenes.

Planificacién a largo plazo

e Ajuste del Plan a las necesidades cambiantes: El Plan debe ser flexible y
adaptable a los cambios sociales, econdémicos y tecnoldgicos, asegurandose
de que siempre se alinee con las necesidades y demandas de la juventud.

e Garantizar la transferencia de conocimiento: Asegurar que los responsables
actuales del Plan transmitan sus conocimientos y experiencias a los futuros
gestores del programa, garantizando la continuidad en la gestidon y ejecucion
del mismo.

Colaboracion con instituciones educativas

e Incorporar el Plan en el ambito educativo: Colaborar con escuelas, institutos
y universidades locales para incluir el Plan de Juventud en los curriculos
educativos o como actividades complementarias, generando conciencia sobre
el valor de la participacion juvenil.

Impulso a la innovacion y la creatividad

e Fomentar proyectos innovadores: Incentivar a los y las jévenes a que
desarrollen proyectos propios que puedan ser implementados dentro del
marco del Plan, lo que ademas de asegurar su participacidon activa, aporta
frescura y creatividad al programa.

Fortalecer la red de apoyo a los y las jovenes

e Crear una red de apoyo entre jovenes y adultos: Establecer una red de
mentores o tutores que ayuden a los jovenes a desarrollarse tanto en lo
personal como en lo profesional. Los mentores pueden ser profesionales
locales o personas que ya hayan pasado por el Plan de Juventud.

e Programas intergeneracionales: Fomentar la colaboracién entre jovenes y
adultos mayores o grupos de otras edades, lo que enriquece las experiencias
y permite una mejor integracion intergeneracional.

Revisidn de la estructura de gobernanza

e Revision periddica de la gestién del Plan: Asegurarse de que la estructura de
gobernanza del Plan esté optimizada para la toma de decisiones agil y eficaz.
Crear un comité o junta consultiva con representantes de los jévenes,
administradores locales y expertos en el area juvenil.

Estas ideas pueden contribuir significativamente a la continuidad y sostenibilidad del
Plan de Juventud de Las Gabias, asegurando que tenga un impacto positivo y
duradero en la comunidad juvenil.
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9. Conclusiones

Los principales hallazgos de la evaluacion del I Plan de Juventud de Las Gabias,
destacando los logros, las areas de mejora y las oportunidades para el futuro:

Logros

e Participacion activa de los y las jovenes: El Plan ha logrado involucrar a un
numero significativo de jovenes en sus actividades, demostrando un interés
por parte de la juventud en ser parte activa de su comunidad.

e Diversificacién de actividades: Se han desarrollado una amplia variedad de
actividades en areas como la formacion, el ocio, la cultura y el deporte, lo que
ha permitido a los jévenes explorar diferentes intereses y habilidades.

e Fortalecimiento de la identidad juvenil: A través de actividades comunitarias,
los y las jévenes han mejorado su sentido de pertenencia a Las Gabias y su
capacidad de participacion en la vida social y civica del municipio.

e Colaboracién con otras entidades: Se ha logrado establecer algunas alianzas
con instituciones educativas y organizaciones locales, lo que ha permitido
complementar las actividades del Plan con recursos externos.

Areas de mejora

e Mayor inclusion de colectivos especificos: A pesar de los esfuerzos por llegar
a la juventud de Las Gabias en su totalidad, algunos grupos mas vulnerables
o menos visibles (como jovenes con discapacidad, en situacién de exclusion
social, o de otras comunidades culturales) no han participado suficientemente
en las actividades del Plan.

e Visibilidad y comunicaciéon: Aunque algunas actividades han tenido buena
acogida, la promocidn y difusién de estas ha sido insuficiente. Muchos jovenes
desconocen las iniciativas disponibles debido a la falta de visibilidad en medios
digitales y tradicionales.

e Evaluaciéon y seguimiento: Aunque ha habido una cierta evaluacién de los
resultados, no se ha implementado un sistema continuo y sistematico de
monitoreo de las actividades, lo que dificulta medir su impacto real a largo
plazo.

e Sostenibilidad financiera: El Plan depende en gran medida de fuentes de
financiacion publicas, lo que limita su capacidad de expansion o continuidad
en el tiempo. Se necesita una estrategia mas sélida para diversificar los
recursos.

Oportunidades para el futuro

e Aumentar la participacién digital: Utilizar las plataformas digitales y las redes
sociales para incrementar la comunicacion con los y las jovenes,
informandoles sobre las actividades y facilitando la inscripcion y el
seguimiento de eventos.

e Desarrollar proyectos de emprendimiento juvenil: Impulsar iniciativas que
fomenten la creatividad, la innovacion y el emprendimiento dentro de la
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9 comunidad juvenil, proporcionando formacidn, recursos y espacios para que
4 los jévenes desarrollen sus propias ideas.
'.g e Fortalecer las alianzas con el sector privado y otras entidades: Establecer
o colaboraciones con empresas locales, universidades y ONGs para ampliar los
=8 recursos disponibles y asegurar la financiacién de las actividades a largo plazo.
§ e Crear un sistema de evaluacion mas robusto: Implementar un sistema de
2 seguimiento y evaluaciéon continuo que permita ajustar el Plan a las
w necesidades cambiantes de los jévenes y mejorar la eficacia de las acciones
§ emprendidas.
® e Incluir mas actividades intergeneracionales: Crear espacios y actividades que
« fomenten el encuentro entre jévenes y otros grupos de edad, promoviendo la
a integracion social y el aprendizaje mutuo.
o
(@] . .
b El I Plan de Juventud de Las Gabias ha logrado importantes avances en la
%« participacién juvenil y en la creacidn de actividades diversas, pero existen areas clave
> qgue requieren atencién para mejorar la inclusion, la sostenibilidad y la visibilidad del
9 Plan. Con una estrategia mas robusta en términos de recursos, comunicacion y
S evaluacion, el Plan tiene un gran potencial para seguir creciendo y tener un impacto
T}
ol duradero.
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