AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS
SECRETARIA GENERAL

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, DE DOS PLAZAS DE
ARQUITECTO TECNICO, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS, MEDIANTE EL

SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en propiedad de dos plazas
de Arquitecto Técnico, a jornada completa, vacantes en la plantilla de personal
funcionario del Ayuntamiento de Las Gabias, puesto de trabajo clasificado en la Escala
de Administracion Especial, subescala Técnica, encuadrado en el Subgrupo A2 dotada
con las retribuciones bdsicas y complementarias que le corresponden segun la
legislacion vigente, conforme a la oferta de empleo publico aprobada por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 31 de mayo de 2021, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Granada numero 108 de 9 de junio de 2021, por el
procedimiento de concurso-oposicion libre.

2.- CONDICIONES GENERALES.

Seran de aplicacion a esta prueba selectiva las disposiciones contenidas en el
Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Bdasico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 30/1984, de Medidas de Reforma
de la Funcién Publica; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes de Régimen
Local; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccidn
de los funcionarios de administracion local y con caracter supletorio el Real Decreto
364/1995, de 10 de Marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del
personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General
del Estado, asi como las bases de la presente convocatoria.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido a la realizacidn del proceso selectivo se precisa reunir los
requisitos siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 57
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucidon judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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e) Estar en posesién del titulo de Arquitecto Técnico o el Grado que habilite
para el ejercicio de esta profesién regulada, segin establecen las directivas
comunitarias, al finalizar el plazo de presentacién de instancias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacién a los
aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacidon profesional,
en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho
Comunitario.

f) Haber satisfecho los derechos de examen.

Estos requisitos deberan poseerse el Gltimo dia del plazo de presentacion de
solicitudes.

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las bases de esta convocatoria se publicaran integramente en el Boletin Oficial
de la Provincia y mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
publicandose en el Boletin Oficial del Estado el extracto de la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles desde el
siguiente al de publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Quienes deseen participar en la convocatoria deberan presentar su solicitud,
dirigida a la Alcaldia del Ayuntamiento de Las Gabias, en el Registro General del
Ayuntamiento o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las instancias solicitando ser admitido a la oposicidn, que deberan formalizarse
en el modelo establecido como anexo II de estas Bases, se acompanaran de los
siguientes documentos:

a) El resguardo de pago de la cantidad de 33 euros para tomar parte
en el proceso selectivo, conforme a la tasa por derecho de examen establecida
en la ordenanza Fiscal nimero 17 del Ayuntamiento de Las Gabias. El ingreso
se realizard en alguna de las siguientes cuentas de titularidad del Excmo.
Ayuntamiento de Las Gabias con la indicaciéon “Pruebas selectivas para las
plazas de Arquitecto Técnico”.

- ES33 2038 3555 15 6400000287 de la entidad CAIXABANK.

- ES76 3023 0072 33 0720005305 de la entidad CAJA RURAL DE
GRANADA.

Por aplicacion de lo dispuesto en la Ley 55/1999, de 29 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, estaran exentas del
pago de la tasa:

al) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100
o pensionistas incluidos en el articulo 1 del Real Decreto
1414/2006, de 1 de diciembre, por el que el que se determina la
consideracién de persona con discapacidad a los efectos de la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
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discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

a2) Las personas que figuren como demandantes de empleo
(desempleados) en las oficinas publicas de empleo durante el
plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publicacion de
las bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Las personas con grado de minusvalia igual o superior al 33 por
ciento pueden solicitar las adaptaciones y los ajustes razonables necesarios
de tiempo y medios para la realizacion del ejercicio de la oposicién, a fin de
asegurar que participen en condiciones de igualdad en el proceso, de
conformidad con el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se
regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad y la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la
que se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos
adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de
personas con discapacidad.

En este caso se adjuntara el Dictamen Técnico Facultativo emitido por
el drgano técnico de calificacion del grado de minusvalia competente,
acreditando de forma fehaciente, la/s deficiencia/s permanentes que han dado
origen al grado de minusvalia reconocido.

c) Los documentos acreditativos de los méritos alegados, en su caso,
conforme al Baremo que se establece en la base 9, sin que el Tribunal
Calificador pueda valorar otros méritos que los aportados en este momento.
Para su valoracién debera acompafiarse la siguiente documentacién, mediante
copia simple:

cl) La prestacion de servicios en la Administracion Puablica se
acreditard mediante informe de la vida laboral del solicitante
extendido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
acompafiado del certificado o contrato laboral acreditativo de los
servicios prestados en la Administracién Publica correspondiente.
c2) Los ejercicios aprobados en procesos selectivos se acreditara
mediante certificado acreditativo del 6rgano competente.

c3) Los cursos y jornadas que se aleguen como méritos tendran que
ser acreditados mediante titulos oficiales u homologados, haciendo
constar el centro emisor de los mismos, asi como la duracidn en
horas.

5. LISTA DE ASPIRANTES, COMIENZO DE LOS EJERCICIOS Y ORDEN DE
ACTUACION.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion
en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada provisionalmente la lista de
admitidos y excluidos que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablon de Anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(http://www.lasgabias.es/portal-transparencia/procesos-selectivos-provision-
definitiva/).

Trascurrido el plazo de reclamaciones, en caso de haberlas, seran aceptadas o
rechazadas en la resolucidon de la Alcaldia por la que se aprueba la lista definitiva a
lo que se dara publicidad mediante insercidén en el Boletin Oficial de la Provincia, en
el Tablon de Anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
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(http://www.lasgabias.es/portal-transparencia/procesos-selectivos-provision-
definitiva/). En dicha resolucién se indicara igualmente el lugar, dia y hora de la
realizacién del primer ejercicio de la oposicion.

El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabéticamente por el
primero de la letra V, segln lo establecido en la Resolucidon de 3 de junio de 2021,
de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcidn Publica, por la que se
publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado (BOE 28 de Junio 2021) de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 364/1995 de 10 de
marzo.

Los aspirantes excluidos podran interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Organo jurisdiccional competente, a partir de la publicacion de la resolucion
en el Boletin Oficial de la Provincia, contra la lista definitiva de admitidos, sin perjuicio
del recurso de reposicion potestativo en via administrativa.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a
peticion del interesado.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal calificador del proceso selectivo estara constituido por los siguientes
miembros:

- Presidente:
Un titular y un suplente nombrado por la Alcaldia, que debera
reunir los requisitos del articulo 60 TREBEP.

- Secretario:
Un titular y un suplente nombrado por la Alcaldia, que debera
reunir los requisitos del articulo 60 TREBEP.

- Vocales:
Tres titulares y tres suplentes nombrados por la Alcaldia, que
deberan reunir los requisitos del articulo 60 TREBEP.

El Tribunal actuara validamente cuando al menos, la mitad mas uno de sus
miembros, y entre estos concurran el Presidente y el Secretario, sean titulares o
suplentes.

Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria de votos de los presentes,
resolviendo, en caso de empate, el voto de quien actie como Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico de Sector Publico, debiendo comunicarlo a la Alcaldia
del Ayuntamiento de Las Gabias, que resolvera lo procedente.

Por estas mismas causas, podra promoverse recusacion por los interesados en
cualquier momento de la tramitacidn del procedimiento, conforme a lo establecido
en el articulo 24 de la citada Ley 40/2015.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que
los ejercicios de la fase de oposicidn, que sean escritos y no deban ser leidos ante el
Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes; en este
caso, el Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyo ejercicio figuren marcas o
signos que permitan conocer la identidad de estos.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la colaboracién de
Asesores expertos en la materia de que se trate, que actuaran con voz, pero sin voto.

CSV: 07E50005D26800T8N4H2G4G209

4
La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA EXPEDIENTE :: 202112
o FRANCISCO JAVIER PUERTA MARTI-SECRETARIO GENERAL - 02/08/2021 21001234
se puede comprobar con el cdigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Fecha: 02/07/2021
07E50005D26800T8N4H2G4G209 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 02/08/2021 11:48:50 ’

Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

en la Sede Electronica de la Entidad




AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS
SECRETARIA GENERAL

El Tribunal queda facultado para interpretar estas bases, resolver las dudas e
incidencias que se planteen y para tomar las decisiones necesarias para asegurar el
correcto desarrollo de esta convocatoria, en todo aquello no previsto en las presentes
Bases. Antes de la constitucion del Tribunal, se le atribuye a la Alcaldia la facultad de
interpretar estas bases y de resolver las incidencias y recursos.

El Tribunal no podra declarar seleccionados un mayor niumero de aspirantes
que el de puestos convocados. Las propuestas de aspirantes aprobados que infrinjan
esta limitacion son nulas de pleno derecho.

Todos los miembros del Tribunal Calificador tendran derecho a la percepcion de
asistencia y dietas en la forma y cuantia que sefiala la legislacién vigente. A estos
efectos, los componentes del Tribunal de esta convocatoria se clasifican en segunda
categoria, de acuerdo con el Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén de servicio.

7. LUGAR Y CALENDARIO DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS.

El dia, hora y lugar del primer ejercicio de la fase de oposicion se publicara en
el Boletin Oficial de la Provincia. El dia, hora y lugar de los restantes ejercicios se
publicaran en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento (http://www.lasgabias.es/portal-transparencia/procesos-
selectivos-provision-definitiva/).

Desde la finalizacion de un ejercicio (entendiendo este por la publicacion
definitiva de su calificacidn, incluido el tramite de reclamaciones) hasta la celebracion
del siguiente no podra transcurrir un tiempo inferior a 72 horas ni superior a 45 dias.

8. LLAMAMIENTOS.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico,
siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

El Tribunal podra requerir en cualguier momento a los aspirantes para que
acrediten su identidad, para lo cual deberan ir provistos del DNI, o en su defecto
pasaporte o carné de conducir. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo casos de
fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el Tribunal.

9. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

El proceso selectivo, una vez constituido el Tribunal, constara de dos fases: en
primer lugar, la fase de concurso y en segundo lugar la fase de oposicion.

1. Fase de concurso: La fase de concurso, que sera previa a la fase de
oposicién, no tendra caracter eliminatorio y consistira en valorar determinadas
condiciones de formacion, méritos o niveles de experiencia, adecuados y acreditados
documentalmente por los aspirantes, de acuerdo con el baremo siguiente y con un
maximo de 20 puntos, y no podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la
fase de oposicidn.

La valoracion de los méritos se ajustara a los siguientes criterios:

A) Méritos profesionales (hasta un maximo de 12 puntos).
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Al. Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracién
Local en un puesto de trabajo de Arquitecto Técnico o equivalente (la
equivalencia debera ser acreditada por el aspirante) como funcionario de
carrera: 0,2 puntos.

A2. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de las
otras Administraciones Publicas en un puesto de Arquitecto Técnico o
equivalente (la equivalencia debera ser acreditada por el aspirante) como
funcionario de carrera: 0,1 puntos.

A3. Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracién
Local en un puesto de trabajo de Arquitecto Técnico o equivalente (la
equivalencia deberd ser acreditada por el aspirante) como funcionario interino:
0,05 puntos.

A4. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de las
otras Administraciones Publicas en un puesto de Arquitecto Técnico o
equivalente (la equivalencia debera ser acreditada por el aspirante) como
funcionario interino: 0,025 puntos.

A5, Por cada mes completo de servicios prestados en Administracion Local
en un puesto de Arquitecto Técnico o equivalente (la equivalencia debera ser
acreditada por el aspirante) como laboral fijo: 0,2 puntos.

A6. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de las
otras Administraciones Publicas en un puesto de Arquitecto Técnico o
equivalente (la equivalencia debera ser acreditada por el aspirante) como
laboral fijo: 0,1 puntos.

A7. Por cada mes completo de servicios prestados en Administracion Local
en un puesto de Arquitecto Técnico o equivalente (la equivalencia debera ser
acreditada por el aspirante) como laboral temporal: 0,05 puntos.

A8. Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de las
otras Administraciones Publicas en un puesto de Arquitecto Técnico o
equivalente (la equivalencia deberd ser acreditada por el aspirante) como
laboral temporal: 0,025 puntos.

El desemperio de las funciones a tiempo parcial sera valorado de forma
proporcional a las puntuaciones establecidas para la jornada completa en cada
una de las categorias objeto de puntuacion.

No se computaran las fracciones de tiempo inferiores a un mes ni los
servicios prestados simultdneamente con otros igualmente alegados. A los
efectos de este baremo, se tomara la referencia de equivalencia 30 dias igual a
un mes.

La equivalencia de los puestos a valorar, en su caso, debera ser acreditada
por el aspirante, correspondiendo al Tribunal, mediante decisién motivada, su
aceptacion o rechazo.

B) Ejercicios aprobados en procesos selectivos (hasta un maximo de 3 puntos):
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B1l. Por cada ejercicio aprobado en una convocatoria de una plaza de
funcionario de carrera en la categoria de Arquitecto Técnico o equivalente (la
equivalencia debera ser acreditada por el aspirante): 0,5 puntos.

B2. Por cada ejercicio aprobado en una convocatoria de un puesto de
trabajo de funcionario interino en la categoria de Arquitecto Técnico o
equivalente (la equivalencia debera ser acreditada por el aspirante): 0,25
puntos.

C) Cursos de Formacién (hasta un maximo de 5 puntos):

Se valoraran aquellas jornadas y cursos de formacién y perfeccionamiento
impartidos por Instituciones Publicas, y las homologadas oficialmente para la
imparticion de cursos, asi como los impartidos por los sindicatos dentro de los
programas de formacién continua, que tengan relacion directa con las
actividades a desarrollar en el puesto de trabajo, debiendo estar debidamente
acreditados a juicio del Tribunal y relacionados con los conocimientos
necesarios para el desempeno del puesto, segun su duracidn, con arreglo a
0,01 puntos por cada hora de duracién del curso.

No se valoraran los cursos inferiores a 10 horas ni aquellos que no
acrediten las fechas de realizacion y las horas de duracion.

La publicacién de la valoracion de la fase de concurso se realizara en el Tablén
de Anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(bttp://www.lasgabias.es/portal-transparencia/procesos-selectivos-provision-
definitiva/).

Dicha valoracidén tendra caracter provisional. Los aspirantes dispondran de un
plazo de cinco dias naturales, contados desde el dia siguiente al de su publicacién,
para formular alegaciones a la misma, sin que sea admisible la presentacion de
nuevos documentos por parte de los aspirantes en esta fase.

La publicacion de la valoracion definitiva de la fase de concurso, resolviendo las
alegaciones presentadas, se realizard en el Tablén de Anuncios y en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento (bttp://www.lasgabias.es/portal-
transparencia/procesos-selectivos-provision-definitiva/) sin que la misma sea
recurrible de forma independiente.

2. Fase de oposicion:

Primer Ejercicio: Consistird en contestar por escrito un cuestionario de 110
preguntas tipo test, con 4 respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la
correcta; las 100 primeras ordinarias y evaluables y las 10 Ultimas de reserva. Las
preguntas versaran sobre el contenido del temario que figura como Anexo I de esta
convocatoria. Cada pregunta contestada correctamente se puntuara con un punto y
cada contestacién errénea se penalizard con un tercio del valor de una respuesta
acertada.

Este ejercicio se calificara con un maximo de 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 5 puntos para superarlo.

Para la realizacidon de este primer ejercicio los aspirantes dispondran de un
tiempo de ciento veinte minutos.

Tras la realizacion del ejercicio, el Tribunal hara publica en el tablén de anuncios
y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento (http://www.lasgabias.es/portal-
transparencia/procesos-selectivos-provision-definitiva/), el examen y la plantilla de
respuestas correctas que servird para su correccion. Dicha plantilla tendrd caracter
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provisional. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias naturales, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de la plantilla provisional, para formular
alegaciones a la misma.

La resoluciéon de las alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte del
Tribunal se hara publica con la lista de aprobados del ejercicio, considerandose
desestimadas todas aquellas alegaciones que no se mencionen en la citada
publicacion.

Ni la plantilla provisional ni la que resulte de la estimacidn de las alegaciones
son recurribles de forma independiente a la publicacion de la lista de aprobados.

El ejercicio serd corregido sin que se conozca la identidad de los aspirantes,
guedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen en los que
consten marcas o signos de identificacion.

Tras la publicacidon de las calificaciones, que tendran caracter provisional, se
abrird un plazo de cinco dias naturales para la presentacion de alegaciones, que no
podran versar sobre la plantilla ni las preguntas y respuestas del examen.

En caso de no presentarse alegaciones ni ser necesaria una revision de oficio,
las calificaciones se elevaran a definitivas de manera automatica.

Segundo ejercicio: Constara de dos partes:

a) Parte primera: Consistird en la contestacion, por escrito, de dos preguntas
elegidas al azar de las cuatro que elabore el Tribunal de entre las materias especificas
que figuran en el temario de la convocatoria que se relaciona en el Anexo 1. El tiempo
de duracion de esta parte serd de treinta minutos, con cinco minutos previos para que
los aspirantes puedan preparar la redaccion.

b) Parte segunda: Consistira en resolver un/os supuesto/s practico/s elegido/s
al azar momentos antes de iniciarse el ejercicio, de los elaborados por el Tribunal, de
entre las materias especificas que figuran en el temario de la convocatoria que se
relaciona en el Anexo I.

El tiempo de duracidn de esta parte sera de sesenta minutos, con cinco minutos
previos para que los aspirantes puedan preparar la redaccion.

Se calificara de 0 a 10 puntos cada parte, siendo la calificacion final del ejercicio
la suma de ambas partes.

Ambas partes del ejercicio seran leidas por los aspirantes, en sesion publica.
Concluida la lectura del mismo, el Tribunal podra dialogar con el aspirante sobre su
contenido y pedirle cualquier otra explicacion complementaria. El dialogo podra tener
una duracion maxima de 15 minutos.

De las puntuaciones que otorguen los miembros del Tribunal calificador se
eliminaran aquellas puntuaciones que difieran entre si de 3 o mas puntos, de tal
manera que la nota sera la media de las restantes puntuaciones concedidas por el
resto del Tribunal.

La no presentacion a una de las partes del ejercicio conllevara la eliminacion
del aspirante del proceso selectivo.

Para la superacién del ejercicio deberd obtenerse una puntuacién minima de
cinco puntos.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el 6rgano de seleccion
debera comunicar a los aspirantes, con anterioridad a la realizacion del ejercicio, los
criterios de correccién, valoracion y superacion de la misma, que no estén
expresamente establecidos en las bases de esta convocatoria.

Los criterios de correccidon, la calificacion y el contenido del ejercicio seran
publicados en el Tablén de Anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
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(http://www.lasgabias.es/portal-transparencia/procesos-selectivos-provision-
definitiva/).

Tras la publicacion, se abrird un plazo de cinco dias naturales para la
presentacion de alegaciones.

El resultado de la fase de oposicion se obtendra de la suma de las puntuaciones
obtenidas en los dos ejercicios de la oposicién.

La puntuaciéon definitiva del proceso selectivo sera el resultado de sumar las
puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y en la fase de oposicion.

10.- ORDEN DE PRELACION.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspirantes se produjeran
empates, este se resolvera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en la fase de
oposicion.

Si persistiera el empate, este se resolvera atendiendo a la mayor puntuacién
obtenida en el segundo ejercicio de la fase de oposicidn.

Si persistiera el empate, este se resolvera atendiendo a la mayor puntuacién
obtenida en la fase de concurso.

11.- PUBLICIDAD DE LAS CALIFICACIONES.

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes el Tribunal hara publico en
el Tabléon de Anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(http://www.lasgabias.es/portal-transparencia/procesos-selectivos-provision-
definitiva/) la relacidon de aprobados por orden de puntuacion en la que constaran las
calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final.

El Tribunal remitird esta relacion a la Alcaldia para que realice el
correspondiente nombramiento.

Si el Tribunal apreciara que los aspirantes no reunen las condiciones minimas
necesarias para desempefiar iddneamente el puesto, podra declarar desierta la
convocatoria.

El Tribunal en ningln caso propondra mayor niumero de aspirantes que el de
puestos convocados, no suponiendo bajo ningln concepto que las puntuaciones
obtenidas, sean las que fueren, otorguen ningln derecho a los aspirantes salvo a los
propuestos por el Tribunal.

Contra la actuacion del Tribunal se podra interponer recurso de alzada ante la
Alcaldia en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

12.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto debera presentar ante el Ayuntamiento en el plazo de
20 dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la relacion
de aprobados en el Tabléon de Anuncios y en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento (http://www.lasgabias.es/portal-transparencia/procesos-selectivos-
provision-definitiva/), los documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Declaracion de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
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de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
o0 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado (En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico).

b) Declaracién de acatamiento de la Constitucion y del resto del
Ordenamiento Juridico.

El aspirante propuesto presentara igualmente una autorizacién al Ayuntamiento
para recabar de las Administraciones Publicas los documentos necesarios que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria que se
encuentren en poder de estas. A estos efectos, el interesado debera indicar en qué
momento y ante qué érgano administrativo presentd los citados documentos, para
recabarlos electronicamente a través de sus redes corporativas o de una consulta a
las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos habilitados
al efecto, salvo que conste en el procedimiento la oposicidon expresa del interesado o
la ley especial aplicable requiera su consentimiento expreso. Excepcionalmente, si el
Ayuntamiento no pudiera recabar los citados documentos, podran solicitar
nuevamente al aspirante su aportacion.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos estardn exentos de
justificar los requisitos, debiendo presentar Unicamente certificacion de la
Administracién u organismo de quien dependa, acreditando su condicion y demas
circunstancias que consten en su expediente personal.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo fuerza mayor, no presentaran la
documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen de algunos de
los requisitos sefialados, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas
sus actuaciones sin perjuicio de las responsabilidades en las que pudieran haber
concurrido por falsedad en la solicitud inicial.

13.- NOMBRAMIENTO.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Alcaldia dictara
resolucion nombrando al aspirante propuesto quienes deberan tomar posesion en el
plazo maximo de 30 dias naturales a contar desde el siguiente al de la notificacién.
El aspirante que, sin causa justificada, no tome posesion en el plazo sefalado,
decaera en todos sus derechos.

14.- INCIDENCIAS.

Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado,
bien por desistimiento o por reunir los requisitos exigidos, podra nombrase al
siguiente candidato, por estricto orden de prelacidn, que hubiera superado el proceso
selectivo.

15.- NOMBRAMIENTOS INTERINOS.

Quienes superen el proceso selectivo pero su puntuacion no le habilite para ser
propuesto por el Tribunal, o en su defecto alguno de sus ejercicios, formaran una
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lista, por orden de puntuacion, que podra ser utilizada para futuros nombramientos
interinos, de acuerdo a lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, segin las necesidades municipales que
pudieran producirse en cada momento.

Los llamamientos se realizaran por via telefénica o e-mail.

A tal efecto los interesados deberan facilitar un nimero de teléfono de contacto
preferiblemente mévil y un correo electréonico y mantenerlo actualizado durante toda
la vigencia de la Bolsa.

16.- NORMAS FINALES.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta
y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

CSV: 07E50005D26800T8N4H2G4G209

11
La autenticidad de este documento EIRMANTE - EECHA EXPEDIENTE :: 202112
o FRANCISCO JAVIER PUERTA MARTI-SECRETARIO GENERAL - 02/08/2021 21001234
se puede comprobar con el cdigo serialNumber=52833002E,CN=Sello de tiempo TS@ - @firma,0U=Secretaria General de Administracién Fecha: 02/07/2021
07E50005D26800T8N4H2G4G209 Digital,O=Secretaria de Estado de Funcién Publica,C=ES - 02/08/2021 11:48:50 .

Hora: 00:00

und. reg: REGISTRO
GENERAL

en la Sede Electronica de la Entidad




AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS
SECRETARIA GENERAL

ANEXO I
TEMARIO

Programa: En el supuesto de que algun tema de los integrantes en el temario se
viese afectado por alguna modificacién, ampliacion o derogacion legislativa durante
el transcurso de la misma, se exigira en todo caso la legislacién vigente en el
momento de la realizacion de las respectivas pruebas.

MATERIAS COMUNES

Tema 1: La Constitucion de 1978: Caracteristicas fundamentales. Principios
Generales. Estructura.

Tema 2: La Organizacidn territorial del Estado la Comunidades Auténomas.
Fundamento constitucional. Los Estatutos de Autonomia. Delimitacion de las
funciones y competencias del Estado y de las Comunidades Autonomas. Especial
referencia al Estatuto de Autonomia de Andalucia.

Tema 3: El Régimen local espafiol. La Administracién Local en la Constituciéon de
1978. El principio de Autonomia Local. Especial referencia a las competencias locales.

Tema 4: Organizacién municipal de Las Gabias. Organos de Gobierno: El Pleno, el
Alcalde y la Junta de Gobierno Local.

Tema 5: Las Leyes del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y del Régimen Juridico del Sector Publico y su normativa de desarrollo. El
procedimiento administrativo comun y sus fases.

Tema 6: El Gobierno Abierto. Concepto y principios informadores: colaboracion,
participacion, transparencia y rendicion de cuentas. La Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno. Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia. La transparencia en
la Administracion local.

Tema 7: Los bienes de las entidades locales: Concepto y clases. El dominio publico.

Tema 8: La potestad reglamentaria de las Entidades Locales: Reglamentos y
Ordenanzas. Procedimiento de elaboracion y aprobacién.

Tema 9: La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.
Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas: Principios de
responsabilidad. Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Procedimientos de responsabilidad.

Tema 10: El Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico. Especial
referencia a las obligaciones del empleado publico en materia de Administracion
electrénica.

Tema 11: Los presupuestos locales. Estructura. Tramitacién. Régimen juridico del
gasto publico local. Las haciendas locales: clasificacién de los recursos. Ordenanzas
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Tema 12: La proteccién de datos de caracter personal: La Ley Organica 3/2018 de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 13: Legislacion estatal de suelo. Legislacion supletoria estatal en materia de
suelo y urbanismo.

Tema 14: La ordenacién urbanistica y el régimen urbanistico del suelo en Andalucia.
El planeamiento general de Las Gabias

Tema 15: La situacion de fuera de ordenacidn. La situacion de asimilado a fuera de
ordenacién. La adecuaciéon ambiental y territorial de las edificaciones irregulares en
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 16: La ejecucion de los instrumentos de planeamiento en Andalucia.
Tema 17: El deber de conservacion de obras y construcciones.

Tema 18: Las licencias urbanisticas. Concepto. Objeto. Tipos. Procedimiento.
Régimen juridico. Las Declaraciones Responsables y comunicaciones previas en
materia urbanistica

Tema 19: La inspeccion urbanistica. La protecciéon de la legalidad urbanistica. El
restablecimiento del orden juridico perturbado y reposicion de la realidad fisica
alterada. Las infracciones urbanisticas y las sanciones

Tema 20: Autorizaciones municipales de actividad. Licencias. Declaraciones
Responsables. Comunicaciones Previas. Coordinacidon con los procedimientos
ambientales.

Tema 21: Gestion Integrada de la Calidad Ambiental en Andalucia. Especial
incidencia en los instrumentos de prevencion y control ambiental. La Evaluacion de
Impacto en la salud.

Tema 22: Contaminacion luminica. Contaminacion acustica. Reglamento de
contaminacidn acustica en Andalucia

Tema 23: Apertura de instalaciones para espectaculos publicos y actividades
recreativas. Condiciones generales para la celebracién de espectaculos publicos vy
actividades recreativas de caracter ocasional y extraordinario.

Tema 24: Las piscinas publicas. Normativa estatal y autondmica. Reglamento de
piscinas de uso colectivo.

Tema 25: Normativa estatal y autondmica de policia sanitaria mortuoria.

Tema 26: La ley de ordenacion de la edificacion. Cédigo Técnico de la Edificacion.
Parte I.

Tema 27: Cddigo Técnico de la Edificacién. Parte II: Documentos Basicos.
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Tema 28: La accesibilidad universal. Normativa estatal y autonémica en Andalucia.
Normas técnicas para la accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la
edificacion y el transporte en Andalucia.

Tema 29: Seguridad e higiene en el trabajo. Legislacion en materia de prevencion
de Riesgos Laborales.

Tema 30: Seguridad y salud en las obras de construccion.
Tema 31: Gestion de residuos en las obras de construccion y demolicion.
Tema 32: El control de calidad.

Tema 33: Los contratos administrativos. Tipos de contrato. Adjudicacién de los
contratos. El contrato menor.

Tema 34: Preparacion de los contratos. Pliego de prescripciones técnicas.
Presupuesto base de licitacion, precio y valor estimado. Solvencia técnica y
financiera. Clasificacion de las empresas. Vocabulario comun de contratos publicos
(CPV). El responsable del contrato

Tema 35: Ejecucidon de los contratos. Modificaciones. Suspensién y extincion.
Tema 36: El contrato de obras. Preparacion. Ejecucidén. Modificacién. Resolucidn

Tema 37: El contrato de suministro y el contrato de servicios. Preparacion.
Ejecucion. Modificacion. Resolucién

Tema 38: El Programa de Fomento del Empleo Agrario

Tema 39: Gestién de los residuos sélidos urbanos: recogida y transporte. Tipos,
sistemas y organizacién. Legislacién y Plan Estatal.

Tema 40: El proceso constructivo de una calle. Firmes. Pavimentaciones. Requisitos
basicos, prescripciones técnicas y normativa de aplicacién: Criterios de disefio,
condiciones que han de reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecucion,
control de calidad, conservacién y mantenimiento

Tema 41: Instalaciones urbanas. Clases. Requisitos basicos, prescripciones técnicas
y normativa de aplicacién: Criterios de disefio, condiciones que han de reunir los
materiales, procesos y condiciones de ejecucién, control de calidad, conservacion y
mantenimiento

Tema 42: Mobiliario urbano y parques infantiles. Criterios de disefio, condiciones
que han de reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecucion, control de
calidad, conservaciéon y mantenimiento. Normativa andaluza sobre medidas de
seguridad en los parques infantiles.

Tema 43: Conservacion y mantenimiento de los edificios. Manual de uso vy
mantenimiento de los edificios. Plan de mantenimiento en edificios e instalaciones
publicas.

Tema 44: Patologias de la edificacidn: tipos, causas, tratamientos.
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Tema 45: Puesta en marcha, mantenimiento e inspecciones periddicas de las
instalaciones. Organismos de Control Acreditados.

Tema 46: Norma Basica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y
dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de
emergencia. Ambito de aplicacién. Los Planes de Autoproteccion.

Tema 47: Trabajos previos. Acondicionamiento de terrenos. Replanteo.
Instrumentos de alineacion y rasante. Procesos y condiciones.

Tema 48: Demoliciones, trabajos previos y acondicionamiento del terreno en los
edificios. Requisitos bdsicos, prescripciones técnicas y normativa de aplicacién:
Procesos y condiciones de ejecucién y control de calidad

Tema 49: Cimentaciones en los edificios. Ensayos geotécnicos. Tipos de
cimentaciones y descripcién. Requisitos basicos, prescripciones técnicas y normativa
de aplicacién: Condiciones que han de reunir los materiales, procesos y condiciones
de ejecucion, control de calidad, conservacién y mantenimiento

Tema 50: Estructuras en los edificios. Tipos y descripcidon. Requisitos basicos,
prescripciones técnicas y normativa de aplicacién: Condiciones que han de reunir los
materiales, procesos y condiciones de ejecucién, control de calidad, conservacion y
mantenimiento.

Tema 51: Aislamientos e impermeabilizaciones en los edificios. Tipos y descripcién.
Requisitos basicos, prescripciones técnicas y normativa de aplicacién: Condiciones
gue han de reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecucion, control de
calidad, conservaciéon y mantenimiento

Tema 52: Cubiertas en los edificios. Tipos y descripcidon. Requisitos basicos,
prescripciones técnicas y normativa de aplicacién a las cubiertas de tejas y azoteas:
Condiciones que han de reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecucidn,
control de calidad, conservacién y mantenimiento.

Tema 53: Revestimientos y acabados de los edificios. Tipos y descripcion. Requisitos
basicos, prescripciones técnicas y normativa de aplicacion: Condiciones que han de
reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecucidén, control de calidad,
conservacién y mantenimiento.

Tema 54: Carpinterias, acristalamientos y elementos de seguridad y proteccién en
los edificios. Tipos y descripcion. Requisitos basicos, prescripciones técnicas vy
normativa de aplicacién: Condiciones que han de reunir los materiales, procesos y
condiciones de ejecucién, control de calidad, conservaciéon y mantenimiento.

Tema 55: Instalaciones de saneamiento y fontaneria de los edificios. Tipos y
descripcidn. Requisitos basicos, prescripciones técnicas y normativa de aplicacion
para canalizaciones de abastecimiento, desagles, aparatos y equipos: Criterios de
disefio, condiciones que han de reunir los materiales, procesos y condiciones de
ejecucién, control de calidad, conservacién y mantenimiento.

Tema 56: Instalaciones eléctricas de baja tension. Reglamento Electrotécnico de
Baja Tensidn. El alumbrado publico exterior.
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Tema 57: Instalaciones de Proteccién Contra Incendios. Reglamento de proteccion
contra incendios. Documento basico de seguridad contra incendios.

Tema 58: Instalaciones térmicas de los edificios. Reglamento de instalaciones
térmicas en los edificios.

Tema 59: Aparatos elevadores. Tipos Yy descripcion. Requisitos basicos,
prescripciones técnicas y normativa de aplicacidon. Condiciones de ejecucion, control
de calidad, conservacion y mantenimiento.

Tema 60: Fomento de las energias renovables, el ahorro y la eficiencia energética
en los edificios: Disposiciones generales y exigencias basicas de aprovechamiento de
energias renovables, ahorro y eficiencia energética. Certificado Energético.
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ANEXO II. MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE ADMISION A LA CONVOCATORIA DE DOS PLAZAS DE ARQUITECTO
TECNICO CONVOCADAS POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS

PLAZA CONVOCADA: ARQUITECTO TECNICO

CONVOCATORIA: BOP NUMERO DE FECHA

DATOS PERSONALES

Apellidos: Nombre:
DNI: Fecha de Nacimiento: Nacionalidad:
FORMA DE NOTIFICACION: O ELECTRONICA O PAPEL

Domicilio a efectos de notificaciones: (en caso de que opte por notificacion en papel)

Poblacion: Cddigo Postal:

Teléfono: Correo Electrdnico:(Obligatorio si opta por la notificacion
electrdnica)

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

[0 El resguardo de pago de la cantidad de 33 euros de la tasa por derecho de examen o
documento acreditativo de su exencion.

[0 Copia de los méritos alegados en la fase de concurso, en su caso.

El/La abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y declara que son ciertos los datos consignados en ella y que redne las condiciones
sefialadas en las bases de la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente
todos los datos que figuran en esta solicitud.

Las Gabias, a de de 2021
FIRMA

SRA. ALCALDESA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS

Segun la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, le informamos que el Ayuntamiento de Las Gabias incorporara sus datos a ficheros,
que se utilizaran para los propios fines municipales y no se cedera a ningun tercero excepto
por obligaciones legales y a aquellas Administraciones Publicas que fueran las destinatarias del
tratamiento. Para ejercer sus derechos de acceso, rectificacién y cancelacion dirijase por
escrito a esta Administracion, dirigida a la Alcaldia-Presidencia, adjuntando una fotocopia de
su D.N.I. o equivalente. Adicionalmente autoriza al Ayuntamiento a comprobar y completar los
datos necesarios para esta solicitud, consultando tanto sus propios archivos como los de otras
Administraciones Publicas que sean necesarios.
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DILIGENCIA

Para hacer constar que las presentes bases han sido aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en su sesién ordinaria de 26 de julio de 2021 (punto 5).

Las Gabias, documento firmado electronicamente
EL SECRETARIO GENERAL
Francisco Javier Puerta Marti
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