AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS

TRIBUNAL SUBINSPECTOR

ANUNCIO DE LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO DE SELECCION
PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE INGENIERO DE
CAMINOS, CANALES Y PUERTOS.

El Tribunal calificador, en sesidn celebrada el dia 20 de marzo de 2023, adopto entre otros, el
siguiente acuerdo sobre sus Normas de Funcionamiento:

“1. DATOS GENERALES

EXPEDIENTE 2022 12 22000129

PLAZA Ingeniero de Caminos Canales y Puertos
NUMERO DE PLAZAS 1

PROCEDIMIENTO SELECTIVO Oposicién libre

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 11 de
BASES octubre de 2022.

ANUNCIOS BOP nimero 207 de 28 de octubre de 2022.

2. REGLAS SOBRE LA COMPOSICION Y CAUSAS DE ABSTENCION DE LOS MIEMBROS DEL
TRIBUNAL.

Segun el articulo 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidén Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién general del Estado, no podran formar parte de los érganos de seleccion aquellos
funcionarios que hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en
los cinco anos anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria.

Asimismo, tal como establece la base 6 de seleccion, los miembros del Tribunal se abstendran
cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 LRISP, a saber:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera influir
la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestidon litigiosa
pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como
compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
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e) Tener relacidn de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto,
o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar.

A estos efectos los miembros de tribunal presentaran una declaraciéon responsable donde
manifiesten que cumplen los requisitos y, que a la vista de los candidatos a la provisidn,
manifiesten que no concurren motivos de abstencion.

3. PRINCIPIOS DE ACTUACION

El Tribunal actuara de acuerdo con los siguientes principios:

1) Transparencia.

2) Imparcialidad, profesionalidad y neutralidad respecto a los participantes en el proceso
selectivo, valorando a los mismos, Unicamente, con criterios objetivos fundamentados en las
pruebas selectivas realizadas.

3) Independencia y discrecionalidad técnica en su actuacién.

4) Motivacion juridica de las decisiones propuestas y de las opiniones vertidas en el desarrollo del
proceso selectivo.

5) Guardar sigilo respecto de los asuntos que conozca y de la documentacion a que tenga acceso
en cualquier formato o que se le entregue por razén de su pertenencia al érgano de seleccion.
6) Prohibicion expresa de:

6.1.) La divulgacion de los resultados, puntuaciones, o cualquier otro dato relativo a los ejercicios
y calificaciones antes de su publicacion oficial.

6.2) Proporcionar informacion sobre el contenido de los ejercicios y de las propuestas presentadas
para su elaboracién, o proporcionar cualquier tipo de informacidon sobre todo lo referente a la
preparacién y organizacién de las diferentes pruebas.

7) Respeto a la adecuacién entre el temario de la convocatoria, el contenido del proceso selectivo
y las funciones o tareas a desarrollar.

8) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en el desarrollo del proceso de seleccion.

4. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO PARA LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL.

Funciones comunes:

- Asistir a las reuniones con voz y voto y participar activamente en ellas.

- Asistir a la realizacion de los ejercicios para efectuar labores de vigilancia y de apoyo durante
la misma.

- Preparar el contenido de los ejercicios cuando asi le fuese encomendado por el Presidente del
Tribunal.

- Corregir y calificar los ejercicios que le correspondieren. Cuantas otras funciones sean inherentes
a su condicién.

Funciones de la Presidenta:

- Ostentar la representacion del Tribunal.

- Acordar la convocatoria de las sesiones y la fijacidon del orden del dia, teniendo en cuenta, en
su caso, las peticiones de los demas miembros formuladas con la suficiente antelacién.

- Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas
justificadas.

- Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

- Elevar al érgano convocante, la propuesta para el abono de asistencias a los miembros del
Tribunal, asi como a los asesores especialistas y colaboradores, si los hubiere.
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- Dar la conformidad o V© B© a los gastos derivados del desarrollo de las pruebas, como alquiler
de aulas, vigilancia de examenes, etc.

- Informar los recursos interpuestos ante el Tribunal y remitirlos junto con copia del expediente
al érgano convocante.

- Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Presidente.

Funciones del Secretario:

- Redactar las actas de las sesiones y tramitar los anuncios que deriven de los acuerdos del
Tribunal

- Gestionar el proceso selectivo siguiendo las instrucciones del Presidente y los acuerdos del
Tribunal en coordinacién, en todo caso con el Organo gestor del Departamento u Organismo
convocante.

- Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados.

- Entregar el expediente completo y ordenado una vez finalizado el proceso selectivo.

- Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Secretario.

5. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO PARA EL ORGANO COLEGIADO.

El funcionamiento de las sesiones del Tribunal se efectuara conforme a la regulacion establecida
en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, con las siguientes matizaciones:

- La convocatoria de las sesiones se realizara por correo electrénico y/o mediante acuerdo de los
miembros del Tribunal en la sesién anterior, a fin de dotar de eficacia y agilidad a su celebracidn.
En este Ultimo caso se dejara constancia en el acta levantada de tal circunstancia.

- Los miembros del Tribunal aceptan la creacion de un grupo de whatsapp profesional donde se
canalizardn las comunicaciones internas durante los periodos donde no existan reuniones. Las
comunicaciones que se realicen en el mismo deberan respetar los principios establecidos en los
apartados 5) y 6) del punto 2.

- Los miembros del Tribunal aceptan, en el caso que sea necesario, realizar reuniones telematicas
a través de cualquiera de las aplicaciones existentes y que mejor se adapte a las posibilidades
técnicas de sus miembros. Dichas sesiones tendran la consideraciéon de sesiones oficiales del
Tribunal.

- El acta de cada sesién sera redactada por el Secretario del Tribunal y enviada por correo
electronico al resto de miembros, para que, en aplicacion del articulo 18.2 LRISP, manifiesten su
conformidad o disconformidad con la misma a efectos de su aprobacién, considerandose, en caso
afirmativo, aprobada en la misma reunion.

6. DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICION

El Tribunal calificador desarrollard sus funciones con respeto a los principios modulados por la
jurisprudencia consolidada del Tribunal Supremo respecto a la celebracion de procesos selectivos,
segun las cuales:

1) Las preguntas se ajustaran al contenido de las materias enumeradas en el temario de la
convocatoria (STS 1455/2020 de 20 de noviembre).
2) De acuerdo con la STS 215/1991 de 14 de noviembre, que distingue entre el “nucleo material
de la decision” (sujeto a discrecionalidad técnica) y sus “aledafios” (sometido al control
jurisdiccional) el Tribunal realizara las actividades preparatorias o instrumentales que rodean al
estricto juicio de valor técnico mediante:

2.1) La delimitacién de la materia objeto de juicio técnico.
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2.2) La fijacidon de los criterios de calificacion a utilizar.
2.3) La aplicacidn individualizada de los criterios a cada elemento material.

Las pautas juridicas exigibles a la actividad son:

a) Derecho a la igualdad de condiciones de los aspirantes.

b) Criterios de calificacion sometidos al mérito y la capacidad.

c) Interdiccidén de la arbitrariedad. Segun la STS de 10 mayo 2007 (recurso 545/2002) conlleva
“la necesidad de motivar el juicio cuando asi sea solicitado por algun aspirante o cuando sea
objeto de impugnacién”.

3) La motivacién establecida en el apartado c) anterior, segun la STS 27 noviembre 2007 (recurso
407/2006) debe tener el siguiente contenido:

a) Expresar el material o fuentes de informacidn sobre las que se va a operar el juicio técnico.
b) Consignar los criterios de valoracién cualitativa que se utilizardn para emitir el juicio técnico.
c) Expresar por qué la aplicacidn de esos criterios conduce al resultado individualizado que otorga
la preferencia a un candidato frente a los demas.

6.1.- PRIMER EJERCICIO. - CUESTIONARIO PREGUNTAS TEST (10 PUNTOS).

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de 65 preguntas tipo test, con 4 respuestas
alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta; las 60 primeras ordinarias y evaluables y las 5
ultimas de reserva.

Las preguntas versaran sobre el contenido del temario que figura como Anexo I de esta
convocatoria.

Cada pregunta contestada correctamente se puntuara con 1 punto y cada pregunta contestada
erroneamente se penalizara con 0,25 puntos.

Este ejercicio se calificara con un maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de
5 puntos para superarlo.

El Tribunal calificara con 10 puntos los examenes con 60 respuestas correctas, puntuandose el
resto de ejercicios de forma proporcional segin el numero final de respuestas correctas,
computadas conforme al criterio establecido en el parrafo primero.

Para la realizacién de este primer ejercicio los aspirantes dispondran de un tiempo de setenta
minutos.

Quedaran automaticamente anulados todas las hojas de respuesta en los que consten marcas o
signos de identificacion.

Indicaciones a los opositores:
Todo el material debe dejarse en el suelo o fuera del alcance, incluyendo los mdviles,
calculadoras, etc.

Debera dejarse en la mesa, en lugar visible el documento identificativo (DNI, pasaporte, o permiso
de conduccion).

Los teléfonos moviles y los smartwatches o relojes inteligentes deben apagarse, si se
detectara que algun dispositivo esta funcionando durante la celebracién de la prueba el aspirante
sera expulsado de la misma.

Se necesita boligrafo azul.
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Se puede usar el cuestionario de preguntas para hacer anotaciones.

Una vez iniciado el ejercicio, se indicara la hora de terminacion y se avisara cuando falten
10 minutos.

Una vez iniciado el ejercicio no se podra abandonar el aula hasta que no hayan transcurrido 30
minutos. A partir de ese momento y hasta el minuto 60 se podra abandonar el aula. No se podra
abandonar el aula durante los ultimos 10 minutos, debiendo esperarse a que finalice el ejercicio
para todos los opositores y a que el miembro del Tribunal encargado de su zona le haya recogido
la hoja de respuestas y entregado su copia.

Los opositores podran llevarse el cuestionario de preguntas, solamente cuando finalicen los 70
minutos del ejercicio.

Hoja de respuestas
Cuando lo indiquen los responsables del aula, se rellenaran los datos personales con
mayusculas: apellidos y nombre, DNI o NIE (con letra) y firma (procurando no salirse del cuadro).

El opositor no separara el EJEMPLAR PARA EL INTERESADO, ya que eso se realizara por los
miembros del Tribunal cuando el opositor haya finalizado el examen.

En la hoja de respuestas no debera anotarse ninguna otra marca o seiial distinta de las
necesarias para contestar el ejercicio.

Solo se calificaran las respuestas marcadas de forma adecuada (con un circulo). En caso
de querer anular una respuesta, deberan seguirse las instrucciones que se indican en el
cuestionario y las indicadas a continuacion.

Pregunta correcta: @ B C D

Pregunta anulada: ® B C D
Pregunta corregida: ® B @ D

Pregunta recuperada: B C D

Las respuestas que no se hayan marcado de forma adecuada, se consideraran nulas.

6.2.- SEGUNDO EJERCICIO. - SUPUESTO PRACTICO (10 PUNTOS).
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Consistira en la redaccidon de un informe con propuesta de resolucion, elegido/s al azar momentos
antes de iniciarse el ejercicio, de los propuestos por el Tribunal, sobre un supuesto practico
relacionado con las Materias Especificas que figuran en el Anexo 1.

El tiempo maximo de realizacion del ejercicio serd de 90 minutos.

Durante el desarrollo de esta prueba, los aspirantes podran en todo momento hacer uso de los
textos legales y colecciones de jurisprudencia de los que acudan provistos.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de raciocinio, la sistematica en el
planteamiento, la formulacion de conclusiones coherentes, el conocimiento y adecuada
interpretacion de la normativa aplicable.

Este ejercicio sera valorado hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de 5 puntos.

El ejercicio sera leido por los aspirantes, en sesién publica. Concluida la lectura del ejercicio, el
Tribunal podra dialogar con el aspirante sobre las materias objeto del mismo y pedirle cualquier
otra explicacién complementaria. El didlogo podra tener una duracién maxima de 15 minutos.

Se calificard hasta un maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos
para superar el ejercicio.

De las puntuaciones que otorguen los miembros del Tribunal calificador se eliminaran aquellas
puntuaciones que difieran entre si de 3 0 mas puntos, de tal manera que la nota sera la media
de las restantes puntuaciones concedidas por el resto del Tribunal.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad juridica
que deben regir el acceso al empleo publico, el 6rgano de seleccion debera comunicar a los
aspirantes, con anterioridad a la realizacion del ejercicio, los criterios de correccion, valoracion y
superaciéon de la misma, que no estén expresamente establecidos en las bases de esta
convocatoria.

Criterios de correccion, valoracioén y superacion del supuesto practico.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de raciocinio, la sistematica en el
planteamiento, la formulacion de conclusiones coherentes, el conocimiento y adecuada
interpretacién de la normativa aplicable.

Como criterios generales de correccion de esta prueba de conocimientos practicos, seran tenidos
en cuenta, en orden de mayor a menor importancia, los siguientes:

a) Grado de conocimiento de las materias propias del temario y adecuacién al marco normativo
vigente.

b) Adecuado desarrollo de los contenidos y correcta estructuracién de estos.

c) Capacidad de interrelaciéon en los temas desarrollados y las respuestas a las cuestiones
planteadas.

d) Capacidad de sintesis en los temas desarrollados y las respuestas a las cuestiones planteadas.
e) Uso correcto del vocabulario especifico y actualizado.

f) Adecuada expresidn escrita y correccion ortografica y gramatical.
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g) Grado de calidad en la presentacidn del ejercicio, que habra de ser legible, claro, ordenado y
coherente, de forma que sea posible la lectura sin necesidad de recurrir a deducciones sobre lo
escrito.

Actuacion del Tribunal para el primer ejercicio.

El Tribunal se convocara por la mafiana el dia establecido para la segunda prueba en lugar
adecuado que disponga de los medios técnicos necesarios y privacidad para la elaboracion del
examen.

Una vez elaborado el examen de tipo test, los miembros del Tribunal tendran en cuenta lo
siguiente:

- Ninglin miembro del Tribunal permanecera sélo en ningdn momento.

- No se atendera ninguna llamada a mévil, salvo que sea justificada y serd acompafiado por algun
otro miembro del Tribunal.

- Las copias del examen, se realizaran en las dependencias del Ayuntamiento de las Gabias y una
vez efectuadas se comprobara que se ha borrado la memoria de la maquina fotocopiadora.

- Efectuadas las copias del examen, se introducirdn en las cajas que sean necesarias y se
procedera a su precintado y firmado por todos los miembros del Tribunal.

- Las cajas precintadas con los examenes y la plantilla correctora, sera custodiadas en todo
momento por el Secretario y al menos un vocal del Tribunal.

- El Tribunal permanecera convocado hasta la celebracion del examen.

- En el aula principal se depositaran las cajas con los ejercicios y se procedera a su desprecintado
en presencia de al menos un aspirante de cada una de las aulas que se hayan ocupado y todos
los miembros del Tribunal.

Publicidad y alegaciones de ambas pruebas.

Tras la realizaciéon de ambos ejercicios, el Tribunal hara publica en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Las Gabias, en el proceso
selectivo al que hacen referencia http://www.lasgabias.es/documento/convocatoria-para-la-
provision-interina-de-un-puesto-de-trabajo-de-ingeniero-de-caminos-canales-y-puertos/ el
cuestionario y la plantilla provisional de respuestas de la primera parte del ejercicio, asi como el
supuesto practico y una plantilla de correccion del mismo, que se ajustaran a los criterios
establecidos en estas normas.

Tras la publicacién, se abrira un plazo de cinco dias naturales para la presentacion de alegaciones.
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7. APROBACION

Las normas de funcionamiento del Tribunal Calificador del puesto de funcionario interino en la
categoria de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos han sido aprobadas por el Tribunal, por
unanimidad de sus miembros, en la sesion de constitucion del Tribunal calificador celebrada el 20
de marzo de 2023 en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Las Gabias.

8. PUBLICACION

Las normas de funcionamiento del Tribunal Calificador de la plaza de funcionario interino de
Ingeniero de Caminos del Ayuntamiento de Las Gabias, se publicaran en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Las Gabias, en el proceso selectivo al que hacen referencia.”

En Las Gabias, documento firmado electronicamente

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL
Francisco Luis Martin Oliva

CSV: 07E7000ABEF500V707X0M2V9P0O
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