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NUMERO 563
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Aprobacién definitiva del Reglamento Municipal de
Honores y Distinciones

EDICTO

Este Ayuntamiento en sesién plenaria celebrada el dia
28 de septiembre de 2015 adoptd acuerdo aprobando
inicialmente el Reglamento Municipal de Honores y Dis-
tinciones.

Se sometid el expediente a un periodo de informa-
cién publica por plazo de 30 dias mediante publicacion
en el BOP nim. 199 de fecha 16 de octubre de 2015, y
fue formulada una alegacién por parte de D2 Vanessa
Polo Gil, que ha sido aceptada,

Visto el asunto, con fecha 25 de enero de 2016, en
sesion plenaria, se procedié a aprobar definitivamente
el Reglamento Municipal de Honores y Distinciones,
cuyo texto integro es el que sigue:

"EXPOSICION DE MOTIVOS

Los articulos 189 y 190 del Reglamento de Organiza-
c¢ion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales, de 28 de noviembre de 1986, facultan a las
Corporaciones Locales para acordar la creacién de me-
dallas, emblemas, condecoraciones y otros distintivos
honorificos a fin de premiar especiales merecimientos,
beneficios sefialados o servicios extraordinarios, asf
como la declaracién de Hijos Predilectos y Adoptivos, y
miembros honorarios de la Corporacion.

Finalmente, el articulo 191 del referido Reglamento
dispone que los requisitos y tramites necesarios para la
concesion de los honores y distinciones a que se ha he-
cho referencia se determinaran a través de un Regla-
mento Especial.

La concesion de distinciones, por su caracter de re-
conocimiento publico y general de una colectividad,
debe, ante todo, basarse en criterios de ponderacion y
prudencia, que aseguren la mayor unanimidad social
posible, sin precipitaciones, y huyendo de una indiscri-
minada proliferacién de tftulos, que puedan menosca-
bar el prestigio y la imagen que de ellos se tengan.

La accion de distinguir a determinados ciudadanos vy,
en consecuencia, otorgarles los honores que son inhe-
rentes a esta distincién, tiene para la Administracion
una doble motivacién. Supone, de un lado, otorgar el
reconocimiento publico a los méritos de las personas
distinguidas, y, de otro, quiere servir de modesto esti-
mulo para la realizacion de acciones que de unaformau
otro redundan en beneficio de la comunidad.

En los galardonados y aquellos ilustres ciudadanos dis-
tinguidos por cualguier Honor o Distincién, deben concu-
rrir relevantes méritos personales alcanzados en los cam-
pos de la ciencia, la cultura, la economia, el deporte o la
politica y, en general, del servicio a la colectividad.

CAPITULO PRIMERO

De los titulos, honores y distinciones municipales

Articulo 19.-

1. Con objeto de premiar a las personas e institucio-
nes por razén de sus merecimientos excepcionales,

beneficios sefalados, servicios destacados, trabajos va-
liosos en cualquier de los aspectos profesional, politico,
social, cientffico, artistico, deportivo, econdmico, social,
religioso, tanto de caracter moral como material en or-
den al engrandecimiento de Europa, de Espafa, de An-
dalucia, de la Provincia de Granada, del Municipio de Las
Gabias, o en pro de la Humanidad, el Ayuntamiento po-
dré conferir alguno de los siguientes honores, sin que el
orden en que se citan suponga preferencia o importancia
entre los mismos:

Alcalde/sa Honorario/a.

Concejal/a Honorario/a.

Medalla de la Ciudad.

Titulo de Hijo/a Predilecto/a.

Titulo de Hijo/a Adoptivo/a.

Denominacién de espacios plblicos.

Nombramiento de Cronista Oficial de la Ciudad.

Nombramiento de Ciudadano/a Honorario/a.

Mencién Honorifica.

Distintivo del Mérito al Servicio Municipal.

Hermanamiento con otras localidades.

Llave de la Ciudad e llustre Visitante

1. Los honores y distinciones regulados en el pre-
sente Reglamento se concederédn con carécter vitalicio,
teniendo un caracter honorffico, salvo cuando lo sean a
titulo péstumo, y sin perjuicio de lo dispuesto en la dis-
posicién final primera, y darén derecho al uso de la dis-
tincién correspondiente.

CAPITULO SEGUNDO

De los principios y criterios que deben guiar las con-
cesiones

Articulo 29.- Con la sola excepcidn de la Familia Real,
no podran adoptarse decisiones que otorguen honores
y distinciones a personas gue desempefian altos cargos
del Estado, la Administracién Central o Autonémica, y
respecto de las cuales se encuentre la Corporacion, en
relacién subordinada de jerarquia, funcién o servicio,
en tanto subsista tal situacién.

Articulo 32.- No podré concederse ninguna de las enu-
meradas a ex miembros de la Corporacion, en tanto en
cuanto no haya transcurrido, al menos, un plazo de cinco
afos a contar de la fecha de su cese como tal,

Articulo 42.- Tampoco podrén otorgarse a miembros
de la Corporacién Municipal ni a dirigentes politicos, en
tanto se hallen en el ejercicio de su cargo,

Articulo 59.- Todas las distinciones a que hace refe-
rencia este Reglamento tienen caracter exclusivamente
honorifico, sin que, por tanto, otorguen ningdin derecho,
administrativo, ni de carécter econémico.

Articulo 62.- En cuanto al tiempo, todas son revoca-
bles debiendo para su reversion seguir los mismos tra-
mites que para su concesion,

Articulo 72.- Dado que un gran niimero de concesio-
nes honorfficas podria llegar a desmerecer su finalidad
intrinseca, cual es la ejemplaridad y el estimulo, debe-
rén concederse con criterio restrictivo.

Articulo 89.- Para otorgar el nombramiento a perso-
nas de nacionalidad distinta a la espafiola se requerira el
previo informe favorable de los Ministerios de Interior y
de Asuntos Exteriores.,
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CAPITULO TERCERO

Del hambramiento de Miembros Honorarios del Ayun-
tamiento,

Artlculo 92,

1. Ef nombramiento de Alcalde/sa o Conceial/a Honora-
rio/a del Ayuntamiento de Las Gabias, podra ser otorgado
a personalidades nacionales o extranjeras, como muestra
de la alta consideracién gue le merecen, o correspon-
diendo a otras andlogas distinciones gue hayan sido ob-
jeto tanto las autoridades municipales como la propia Cor-
poracion Municipal. En el otorgamiento de estos titulos ha-
bra de observarse una gran rigurosidad.

2. Podréan ser objeto de estas distinciones, entre otras
personas:

1. Reves, Jefes de Estado, Autoridades y Jerarquias,
por méritos gue les sitdien en lugar preeminente en al
ambito internaciohal o nacional de defensa de la Paz, de
los Derechos Humanos y a favor de la pacffica convi-
vencia de los pueblos, '

2. Los propulsores del progreso cultural y cientifico
de la vida de los pusblos,

3. Los que realicen actos extraordinarios que les hagan
acreedores del reconccimiento y gratitud de la ciudad.

4. Quienes practigquen virtudes civicas en grado he-
roico, realizando actos caritativos y filantrdpicos de gran
trascendencia o dedicando su actividad creadora alare-
alizacion de obras de interés plblico e importancia ex-
cepcional logrando para la cludad evidentes beneficios
espirituales o materiales de carcter extraordinario.

5, Los que en el ejercicio de las Ciencias, Artes o Le-
tras y, deportivas, o desenvolvimiento de sus activida-
des profesionales, o en cualquier otra actividad, alcan-
cen fama indiscutible de caracter internacional o nacio-
nal en proporciones tales que lleguen a enaltecer al pro-
pio tiempo a la Ciudad,

Articulo 102.- El titulo de Alcalde/sa o Concejal/a Ho-
norario/a seré extendido en pergamino o materia similar
en el gue figurara el escudo de la ciudad e ira artistica-
mente adornado y enmarcade, haciendo constar en su
texto el acuerdo de la Corporacién por que se cancede y
autorizandolo con su firma elfla Alcaldefsa Presidente/a
y el/la Secretario/a de la Corporacion, estampandose
asimismo el sello oficial,

L.a concesidn de estos titulos honorificos habra de
ser sometida a la aprobacion del Ayuntamiento Pleno
con los requisitos y tramitacidn determinados en este
Reglamento.

Articulo 112~ Los asi designados careceran de facultades
para intervenir en el Gobierno administrativo municipal,

Asimismo podran ser invitados a aquellos actos que
la Corporacion organice oficialmente, ocupando en su
caso el lugar que al efecto se sefiale y pudiendo usar
elios, como insignia acreditativa del honor recibido, una
medalia idéntica a la que usan los miembros efectivos
del Ayuntamiento.

CAPITULO CUARTO

De la Medalla de la Ciudad

Articulo 122.- La Medalla de [a Ciudad podréa conce-
derse para enaltecer los actos o servicios prestados por
una persona o los realizados por una Institucion, Corpo-
racion, Entidad o Asociacion.

En concreto, a titulo meramente enunciativo, tendré
por objeto recompensar a quienes concurran en alguna
de las siguientes circunstancias:

1. Los méritos que hayan sido contraidos por trabajos
ostensibles a favor del municipio, ya sean en beneficio
de la rigueza, ya sea en otras esferas de la actividad hu-
mana, que sean merecedoras de modo manifiesto del
reconocimiento del Ayuntamiento y el pueblo gabirro.

2. Los hechaos metritorios llevados a cabo inspirados
en el espiritu ciudadano gue determinen ventajas para
la poblacion del municipio.

3. Haberse distinguido de manera abnegada v rele-
vante en el salvamento de personas o bienes de interés
pUblico, o que en situaciones de riesgo y confusion ha-
yah prestado voluntaria y desinteresadamente coope-
racion con los servicios ptiblicos,

4. Que con su iniciativa, desvelos y esfuerzo personal
hayan contribuido notoriamente a lograr o excitar la
ayuda eficaz de otros elementos, y que hayan prestado
servicios extraordinarios y destacados por su celo, ab-
negacién y sacrificio,

5. Que hayan tenido un comportamiento ejemplar en
algln aspecto para el resto de sus ciudadanos y toda lo
que sea realizacion de actos de verdadera ciudadania.

Artfculo 132.-

- La Medalla de la Ciudad es una condecoracion mu-
nicipal, creada para premiar o reconocer méritos extra-
ordinarios que concurran en personas, empresas, enti-
dades o corporaciones tanto nacionales como extranje-
ras, por haber prestado notables servicios o dispen-
sado honores o beneficios culturales o sociales a la ciu-
dad de Las Gabias.

- La Medalla de la Ciudad tendré tres categorias: Me-
dalla de Oro, de Plata y de Bronce, segtin la importancia
de los hechos que trate de premiar, Podra usarse tam-
bién en los actos no oficiales el correspondiente distin-
tivo de solapa o imperdible.

- La Medalla de la Ciudad tendr4 las siguientes carac-
teristicas:

- Consistird en un disco, en bafio de oro, con un dia-
metro maximo de 8 centimetros, e iré sujeta, por un pa-
sador del mismo metal, a un cordén de seda de color
burdeos, idéntico at de las que portan los miembros de
la Carporacion.

- En el anverso contendra el escudo de la ciudad de
Las Gahias orlado por la inscripcién Medalla de la Ciu-
dad, como demostracion de su objeto.

- En el reverso figurara la inscripcidn Et llmo. Ayunta-
miento de Las Gabias a seguida del nombre de la per-
sona o institucion objeto de la distincién y la facha del
acuerdo de concesion por el Pleno de la Corporacion.

- La medalla de Plata de la Ciudad se acufiara de este
metal y en lo restante sera andloga a las anteriores.

- La Medalla de Bronce de la Ciudad, se acufiara de
este metal y en lo restante seré anéloga a las anteriores.

- No podré acordarse la incoacién de un expediente
para la concesion de la medalla, mientras exista otro
pendiente de resolver, Iguaimente la concesidn estara
limitada a una medalla al afio.

- l.as Medallas podran ser usadas por las personas
galardonadas en los actos pliblicos a que concuiran.
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- En el caso de entidades, podrdn hacer constar en
sus impresos la posesion de dicho galarddn municipal.

Articulo 149« La Medalla de la Ciudad ird acompafa
de un diploma extendido en pergamino artistico o ma-
terial similar en el que figuraré el escudo de la ciudad e
ira artisticamente adornado y enmarcado, haciendo
constar en su texto el acuerdo de la Corporacion por el
que se concede y autorizdndolo con su firma el/la Al-
calde/sa Presidente/a y el/la Secretario/a de la Corpora-
cidn, estampandose asimismo el sello oficial.

Artfculo 152.- Con objeto de conservar la excepcional
significacion honorifica de la condecoracian y evitar la
prodigalidad en su otorgamiento, el nlimero de medallas
sera de tres como méaximo. Una vez cubierto el ndmero
maéaximao indicado no podrén concederse nuevas meda-
Hlas hasta que hubiere fallecido el beneficiario de alguna
de ellas. Las medallas otorgadas a instituciones, asi como
las concedidas a titulo péstumo no se computaran para
dicho niimero méximo. No obstante, en casos miy espe-
ciales como pueden ser: catastrofes naturales o provoca-
das, accidentes o cualquier tipo de eventualidad notoria,
se podrén conceder las que se estimen oportunas a juicio
de la Corporacién, resuslto mediante acuerdo favorable,
adoptado como minirmo por dos tercios del nimero de
miembros de la misma.

Artfculo 16%.- La concesidn de la Medalla de la Ciu-
dad dar4 derecho a su titular a ocupar el lugar gue se le
designe junto a la Corporacidn Municipal en sus com-
parecencias pdblicas y solemnes, asl como a asistir a
todos aquellos actos que organice el Ayuntamiento, ex-
cluidas las sesiones de los Organos de Gobierno vy
Complementarios.

CAPITULO QUINTO

De los/as Hijos/as Predilectos/as e Hijos/as Adopti-
vos/as

Articulo 172.-

- Para galardonar méritos excepcionales contraidos
con el municipio por ilustres gabirros o por espafoles
oriundos de otras regiones, asl como ciudadanos del
resto del mundo, el Ayuntamiento tiene instituidos los
titulos de Hijo/a Predilecto/a e Hijo/a Adoptivo/a, que
seran considerados como uno de grandes premios que
puede conceder la ciudad y para cuyo otorgarniento se
aplicara el criterio de méaxima restriccion posible.

- Ambos titulos deberan ser considerados de igual je-
rarguia y del mismo honor y distincion,

- Con el mismo objeto sefialado para la distineién
con la Medalla de Ja Ciudad, no podran concederss es-
tos titulos mientras vivan tres personalidades due os-
tenten el titulo respectivo, salvo caso de excepcional
importancia a juicio de la Corporacion, resuelto me-
diante acuerdo favorable, adoptado como minimo por
dos tercios del nimero de miembros de la Corporacion.

- No podra acordarse la incoacion de nuevos expe-
dientes, mientras exista alguno pendiente de resolu-
cién; ni concederse mas de un titulo al afio,

Articulo 182.- Podra ser nombrado Hijo/a Predifecto/a
de |.as Gabias quien, siendo natural del municipio, concu-
rran en alguna o algunas de las siguientes condiciones:

- Quiien ejerciendo una profesion o actividad noble,
presente desinteresadamente especiales servicios a la

ciudad y se distinga en el ejercicio de aquelia, adqui-
riendo prastigio local o extra local.

- Quien por la ejecucién de obras de interés pdblico,
por el ejercicio de virtudes civicas o castrenses o de otros
actos realizados, haya prestado servicios al municipio
gue determinen notable repercusién en beneficio de al-
gUn importante estarmento o grupo de vecinos.

- Quien en el ejercicio de las Ciencias, el Deporte, las
Artes, las Letras, virtudes cfvicas o castrenses, o en
cualguier otra actividad, se haya destacado especial-
mente entre sus conciudadanos,

Articulo 189.- Podra ser nombrado Hijo/a Adoptivo/a
de Las Gabias quien, sin haber nacido en este munici-
pio, relina |os requisitos y circunstancias que se deter-
minan en el articulo anterior para el nombramiento de
Hijo/a Predilecto/a,

Articulo 209.- El titulo de Hijo/a Predilecto/a o Hijo/a
Adoptivo/a se extenderé en pergamino artistico o mate-
rial similar en el que figurara el escudo de la ciudad e ir4
artisticamente adornado y enmarcado, haciendo cons-
tar en su texto el acuerdo de la Corporacién por el que
se concede y autorizandolo con su firma el/la Alcalde/sa
Presidente/a vy el/la Secretario/a de la Corporacidn, es-
tampéandose asimismo el sello oficial,

CAPITULO SEXTO

De la denominacion de espacios ptblicos

Articulo 212.- Se traera el expediente administrativo
siguiendo los mismaos criterios definidos en el Capitulo
Decimotercero “Del procedimiento para e] otorga-
miento de distinciones”

- La denominacién v rotulacién de una calle, plaza,
jardin o espacio publico a una persona fisica determi-
nada se hara con la finalidad de dejar constancia piblica
de las personas que han contribuido, en su pasado, con
una actividad total o resaltante a [a ciudad de Las Gabias
o que merezcan tal reconocimiento piblico a juicio de
la Corporacion.

- Si bien su finalidad es perpetuar un nombre para
que sirva de ejemplo, recuerda y reconocimiento a fu-
turas generaciones, tiene la particularidad de que se
puede conceder en vida,

- Cuando se pretenda conferir este honor a quienes
ostenten las distinciones de Hijo/a Predilecto/a, Hijo/a
Adoptivo/a o Medalla ds la Ciudad, no se requerira la
instruccién del expadiente a que se refiere el art. 46 de
este Reglamento,

Artlculo 22°.- Si se trata de personas o figuras quere-
presenten costumbres, colectivos, oficios, profesiones,
eventos u otros, de igual forma que la denominacion de
la calle, podré acordarse la ereccién de un monumento,

Articulo 232.- En la denominacién de vias piblicas
habré de tenerse en cuenta el criterio de agrupamiento
de nombres sobre la base de distribuir por un mismo
barrio aguellas calles con nombres que puedan tener al-
guna caracterfstica en comun {Ejemplo: Nombres de
flores, pintores, escritores, pueblos,... y personajes de
relevancia dentro del municipio).

Articulo 24°.- Para la dedicacién de calles, plazas o edi-
ficios pablicos, se procederd a la rotulacion de la misma
conforme a las normas vigentes de rotulacion de vias pi-
blicas, en el gue conste junto con el nombre alguna indi-
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cacion del oficio del homenajeado, st procede, asl como
las fechas de su nacimiento y defuncidn, en su caso, sin
perjuicio de que pueda descubrirse una placa conmemo-
rativa del acto que debera ser de material noble (metal,
madera, piedra, azulefo, loza, cerdmica,..) adecuada al
entorno en que se ubigue.

Articulo 252.- En el caso de instalacion de un monu-
mento, no serd necesario acuerdo plenario, aungue sf
estudio en Comisidn, por el que se decidira las caracte-
risticas, disefio, materiales, lugar de ubicacion y realiza-
dor del mismo,

Artfculo 269~ La denominacion de calle, plaza, edifi-
cio pdblico o ereccidén de un monumento, no produce
ningtin deracho inherente a la distingidn.

CAPITULO SEPTIMO

Del nombramiento de Cronista Oficial de fa Ciudad

Articulo 279.- La concesidn del titulo de Cronista Ofi-
cial de la Ciudad, podra recaer en quien, teniendo ca-
racter de cronista por sus continuados escritos sobre
temas especificos de la Ciudad, de su cultura o de su
historia, hubiera desarrollado de forma continuada un
trabajo en beneficio de ésta, contribuyendo a su mejora
y a mantener su carcter propio.

Articulo 282.- La concesibn de este titulo, acordado
por la Corporacion Municipal, tendra caracter vitalicio, y
para su cohcesion debera estarse a la instruccién del
correspondiente expediente.

Articulo 299,- Su ndmero no podra exceder de tres si-
multaneamente en disfrute coetaneo de tal distincion.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ayuntamiento podra
conceder a titulo pdstumo tal nombramiento y sin que
para ello exista imitacion en el nlimero.

Articulo 309.- Ef tftulo de Cronista Oficial de la Ciudad
se extenderd en pergamino artistico o material similar
en el que figuraré el escudo de la ciudad e ira arfistica-
mente adornado y enmarcado, haciendo constar en su
texto el acuerdo de la Corporacidn por gue el se con-
cede y autorizandolo con su firma elfla Alcalde/sa Presi-
dente/a y el/la Secretario/a de la Corporacidn, estam-
pandose asimismo el sello oficial,

CAPITULO OCTAVO

Del nombramiento de Ciudadano/a Honorario/a

Articulo 312.- El Ayuntamiento de Las Gabias, podra
conceder el nombramiento de Ciudadano/a Honorario/a,
que estard reservado para aquellas personas en quienes
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

1. Haberse distinguido de manera abnegada y rele-
vante en el salvamento de personas o bienes de interés
plhblico, o aque en situaciones de riesgo y confusién ha-
yan prestado voluntaria y desinteresadamente coope-
racion con los servicios plblicos,

2. Que con su iniciativa, desvelos y esfuerzo personal
hayan contribuido notoriamente a [ograr o excitar la
ayuda eficaz de otros elementos.

3. Que hayan prestado servicios extraordinarios y
destacados por su celo, abnegacion y sacrificio.

4, Que hayan promovido de manera relevante a nivel
local el progreso de las Ciencias, el Deportes, las Artes,
las Letras o la Cultura en general o en cualquier otro
campo de la actividad humana.

5, Que hayan tenido un comportamiento ejemplar en
algiin aspecto para el resto de sus conciudadanos.

8. Todo lo gue sea realizacion de actos de verdadera
ciudadania,

Articulo 322 - Con objeto de destacar |a particular con-
sideracion que la ciudad concede a esta distincion, se bi-
rnita suU concesion a uh maximo de dos titulos por afio.

Articulo 33%.- El titulo de Ciudadano Honorifico de la
Ciudad se extendera en pergamino artistico o material
similar en el que figurara el escudo de la ciudad e ir§ ar-
tisticamente adornado y enmarcado, haclendo constar
eh su texto el acuerdo de la Corporacion por que el se
concede y autorizdndolo con su firma elfa Alcalde/sa
Presidente/a vy el/la Secretario/a de la Corporacion, es-
tampandose asimismo el sello oficial,

CAPITULO NOVENO

De ja Mencién Honorffica

Articulo 342.- El Ayuntamiento de Las Gabias, podré
conceder Mencién Honorifica a aquellas personas fisi-
cas o jurldicas, tanto piblicas como privadas, en reco-
nocimiento de actuaciones aisladas o continuas que ha-
yan favorecido de modo notable los intereses plblicos
municipales, o que por sus cualidades, merecimientos
o aptitudes relacionados con el acontecer diario de Ga-
bia, o por especiales circunstancias de su propia vida,
se hagan acreedores de tal recompensa.

Articulo 382,- No se establece limite alguno para esta
distingidn,

Articuto 369.- L.a Mencion Haonorffica de la Ciudad se
extendera en pergamino artistico o material similar en
el que figurara el escudo de la cludad e ira artistica-
mente adornado y enmarcado, haciendo constar en su
texto el acuerdo de la Corporacidn por gue el se con-
cede y autorizandolo con su firma el/la Alcalde/sa Presi-
dente/a y el/la Secretario/a de |la Corporacion, estam-
pandose asimismo el sello oficial.

CAPITULO DECIMO

Del Distintivo del Mérito al Servicio Municipal

Articulo 372.- El Distintive del Mérito al Servicio Mu-
nicipal se conceder a los funcionarios y personal labo-
rat de fa Corporacion que ejerzan o hayan gjercido sus
funciones en la localidad, a los que, previo expediente
tramitado al efecto, se considere merecedores a ello a
juicio de la Corporacion.

Articulo 389.- Del Distintivo del Mérito al Servicio Mu-
nicipal de la Ciudad se extenderd en pergamino artistico
o material simitar en el que figuraré el escudo de la ciu-
dad e iré artisticamente adornado y enmarcado, ha-
ciendo constar en su texto el acuerdo de la Corporacién
por que el se concede y autorizandolo con su firma el/la
Alcalde/sa Presidente/a y el/la Secretario/a de la Corpo-
racion, estampéndose asimismo el sello oficial.

Articulo 399.- La concesidn de ésta distincion se hara
constar, igualmente, en el expediente personat del/de la
beneficiario/a.

Articulo 40%.- Con independencia de dicha distincion,
la Corporacion podra conceder, sin atenerse al procedi-
miento pravisto en sste Reglamento, mediante simple
acuerdo plenario a iniciativa de la Alcaldia-Presidencia,
insignia con el escudo de la ciudad a las personas que
se jubilen al servicio de la Corporacién como reconoci-
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miento de los servicios prestados, salvo lo establecido
en este Reglamento.

CAPITULO DECIMOPRIMERO

Del hermanamiento con otras localidades,

Articulo 412.- El Ayuntamiento Pleno, previa forma-
cidn del expediente correspondiente, podré decidir el
hermanamiento con otras localidades nacionales o ex-
tranjeras, con el fin de desarrollar lazos de amistad, siem-
pre gue para ello se den vinculos histéricos, cientlficos,
sociales o cualesquiera otros de naturaleza anéloga que,
por su importancia y raigambre, sean dignos de adoptar
tal acuerdo.,

Artfculo 429.- Las autoridades, funcionarios y vecinos
de estas localidades tendréan la consideracién honorf-
fica como si de ésta lo fueran.

CAPITULO DECIMOSEGUNDO

Liave de la Ciudad e llustre Visitante

Articulo 432.-

1. La llave de la ciudad se concederé a los Jefes/as de
Estado extranjeros/as que visiten oficialmente el Ayun-
tamiento de de Las Gabias.

2, B titulo de Visitante llustre del pueblo de Las Ga-
bias podré concederse a aquellas personalidades de es-
pecial relevancia que visiten la ciudad de Las Gabias y
sean recibidos oficialmente en el Ayuntamiento,

3, El otorgamiento de ambas distinciones se realizara
mediante Decreto de la Alcaldia, sin hecesidad de expe-
diente previo,

CAPITULO DECIMOTERCERO

Del procedimiento para ef otorgamiento de distinciones

Articulo 442, Para |a cohcesion de cualguiera de los
honores y distinciones gue son objeto de este Regla-
mento sera indispensable, salvo indicacion en contra-
rio, la instruccidn del oportuno expediente para la de-
terminacion de los méritos o circunstancias que acon-
sejan o justifican su otorgamiento.

Articulo 452.- |a concesidn de distinciones se efec-
tuara a propuesta de la Alcaldia-Presidencia, o a pro-
puesta de un grupo politico de la Corporacian, bien por
propia iniciativa o bien respondienda a una peticién ra-
zonada formulada por entidades, instituciones, o aso-
ciaciones de registro. No se tramitara ninguna peticidn
de concesion de distinciones honaorificas de persona o
entidad ajena a la Corporacion.

Articulo 462.- Para la concesién de distinciones al
personal al servicio de la Corporacién la propuesta po-
dra partir de la propia Alcaldia-Presidencia, bien por
propia iniciativa o por iniciativa de algin miembro de la
Corporacién o Jefe del Servicio Municipal en que haya
ejercido sus funciones el candidato propuesto.

Articulo 472.- La propuesta deber4 estar debida-
mente fundamentada con, al menos, una sucinta rela-
cién de los méritos y circunstancias concretas que se
estima concurren en la persona o institucidn propuesta,
que la hacen acreadora de la distincidn que se solicita
para la misma, evitando, en lo posible, las consideracio-
nes de cardcter general,

Articulo 482.- Si la dedicacién de espacios plblicos se
otorga en vida del distinguido se seguird el procedimiento
general, con independencia de que hubiera de solicitarse
la conformidad de la persona propuesta para la distincidn,

Articulo 492,- Recibida la propuesta, mediante De-
creto de la Alcaldla-Presidencia, se dispondrd la aper-
tura del oportuno expediente para comprobacién de los
méritos alegados, haciendo la designacién de Instruc-
tor, que habra de recaet en un miembro de la Corpora-
¢ion, y nombrando como Secretario/a del expediente
al/a la de la Corporacisn, pudiendo delegar tal funcién,
en todo o en parte, asi como designar las personas que
puedan auxiliarle en la tramitacidn,

Articulo 502.- E! Instructor abrird un periodo de informa-
cién pdblica de al menos veinte dias, mediante anuncio in-
serto en el Tablén de Edictos v en la Web Municipal de la
Corporacion, a fin de que puedan comparecer en el expe-
diente cuantas personas tengan algo gue alegar a favor o
en contra de |a propuesta de distincion.

Al propio tiempo procedera a practicar una informa-
cién detallada vy suficiente de los méritos, servicios, vy
circunstancias especiales que concurran en la persona
o entidad propuestas, asl como cuantas diligencias es-
time necesarias para fa mas depurada y completa in-
vestigacién de los méritos de la persona, entidad o ins-
titucién propuesta, pudiendo asimismo interesar, st io
considera conveniente, el dictamen, opinién o asesora-
miento de personas, entidades, empresas, organismos
o corporaciones, haciendo constar todas las declaracio-
nes, datos, referencias y antecedentes, tanto favorables
como desfavorables, a la vista de todo lo cual formulara
propuesta sobre la procedencia de otorgar la distincién
o denegarla.

En los casos en que lo considere conveniente, podra
interesar tanto el informe como el asesoramiento de al-
guno de los Cronistas Oficiales de la Ciudad.

Cuando alguna opinidn, dato o informe se ernita con ca-
racter reservado, se guardara secreto impidiendo cualquier
divuigacidn o indiscrecion sobre ello. '

Artfeulo 512.- Finalizado, en su caso, el plazo de infor-
macion el Instructor realizard propuesta infformada, que
sera dictaminada en la Junta de Portavoces. Antes de
emitir dictamen, la Junta de Portavoces podré decidir la
ampliacion de Diligencias, si asl lo estima conveniente,
0 aceptar plenamente la propuesta del Instructor, emi-
tiendo el correspondiente dictamen.

Articulo 522.-

1. Emitido dictamen por la Junta de Portavoces, de
ser éste favorable a la concesion de la distincion, se sle-
vars el expediente al Pleno de la Corporacién para que
adopte acuerdo definitivo, siendo necesario para la
concesion de fa distincion el voto favorable de la mayo-
ria cualificada de los dos tercios del nlimero de miem-
bros que de hecho integran la Corporacién.

2. En el supuesto de gue se trate de distinguir a per-
sonas fisicas, tanto en virtud de propuesta del dictamen
de la Junta, como a peticién de cualquier grupo politico
municipal, 1a votacion adoptara el caracter de secreta.

3. Si el dictamen no fuera favorable, la Alcaldia-Presi-
dencia podra ordenar bien su archivo sin méas tramite o
hien que el expediente se eleve a la consideracion del
Pleno de la Corporacion para fa adopcion del acuerdo gue
proceda.

4, Si cualguier propuesta de concesion de distincion
no fuera resuslta por el Ayuntamiento dentre del plazo



Pagina 12 [

Granada, lunes, 8 de febrero de 2016 [}

B.O.P. nlimero 25

de un afo desde |a incoacion del expediente, se enten-
dera que la Corporacién ha desistido de ello, vy, en tado
caso, habra de incoarse nuevo expediente para su con-
sideracidn, si se estima opaortuno.

Articulo 532.- Las distinciones y honores de que trata
este Reglamento podrén otorgarse a titulo péstumo y en
procedimiento urgente, con el solo requisito de que la pro-
puesta inicial sea formulada por dos tercios de los miem-
bros que de hecho integran la Corporacion, que represen-
ten al menos la mayoria absoluta legal, con respeto en
todo caso de las normas sobre ndmero méaximo de distin-
ciones que se contienen en el presente Reglamento.

CAPITULO DECIMOCUARTO

De la imposicion y registro de las distinciones,

Articulo 542.- Accrdada la concesién de Honores, la
Alcaldfa-Presidencia sefialaré la fecha del acto de en-
trega del titulo o medalla, o de descubrimiento de la
placa del edificio, calle, via o plaza puiblica.

Articulo 552.- Las condecoraciones o distintivos de
los correspondientes nombramientos seran impuestos
por el/la Alcalde/sa-Presidentefa en acto protocolario
que tendra lugar en el Salén de Plenos de |a Corporacion
u otro lugar adecuado para el acto, en consideracién a
su significado o a la aftuencia de pUblico que se prevea,
con la asistencia del Ayuntamiento Pleno, y con la pre-
sencia, cuando la trascendencia de la distincién lo re-
quiera, de las Autoridades y representantes gue se es-
time oportunc invitar, garantizando en todo momento la
solemnidad necesaria,

Airticulo 569.- El acto estara presidido por el/la Al-
calde/sa y demés miembros de la Corporacion Munici-
pal, junto al homenajeado o su representante v el Ins-
tructor del expediente. En el transcurso del mismo, elfla
Secretario/a General de la Corporacion daré lectura ex-
tractada al acuerdo de concesion,

CAPITULO DECIMOQUINTO

Del libro-registro de distinciones honorificas

Articulo 572.- La Secretaria de la Corporacién en la
perscna de su titular y, en su caso, &l responsable del
Departamento al efecto, sin perjuicio de las atribuciones
guee la Ley confiere al/a la Secretario/a General, cuidara
de que sea levado correctamente y al dia un libro-regis-
tro, en el que se consignen las circunstancias persona-
les de todos y cada uno de los favorecidos con alguna
de las distinciones a que se refiere el presente Regla-
mento; la refacion detallada y completa de los méritos
que dieron motivo a su concesion, la fecha de la misma
¥. en su caso, la del fallecimiento de quien hubiera reci-
bido ese honor, para que en todo instante se pueda co-
nocer, respecto de cada una de las distinciones estable-
cidas, los que se hallan en disfrute de ellas.

Este libro-registro estara dividido en tantas secciones
cuantas son las distinciones honorfficas gue pueda otorgar
el Ayuntamiento, y en cada una de ellas se inscribira por
orden cronolégico de concesion, los nombres con todas
las circunstancias sefialadas anteriormente, de quienes se
haflen en poseston de titulo, hohor o condecoracién de
que se trate,

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- L.os Honores y Distinciones gue se conce-
dan no podran ser revocados, salvo en casos de con-

dena del titular por algtin hecho delictivo o por [a reali-
zacion de actos 0 manifastaciones contrarios al Munici-
pio de Las Gabias o de menospracio a los méritos que
en su dia fueron causa del otorgamiento.,

Para ello sera necesaria la instruccidn de expediente
previo, incoado, seguido y resuelto con los mismos trémi-
tes y requisitos que para la concesidn, en que quede acre-
ditado que el titular ha realizado actos o seguido conduc-
tas que, por su indole y trascendencia, le hace desmere-
cer en el concepto pliblico y de la estima del municipia.

Segunda.- Cuantas personalidades o entidades se en-
cuentren actualmente en posesion de alguna de las dis-
tinciones qgue son materia de este Reglamento, continua-
rén en el disfrute de las mismas con todos los honores,
derechos y prerrogativas reconocidos por los acuerdos
municipales dictados en ralacidn con dichas distinciones.

Tercera.- Para Ja concesién de alguna distingion no re-
cogida en el presente Reglamento se seguira, con caréc-
ter supletorio, el procedimiento dispuesto en el mismo,
sin gue en tales casos sea necesario un qudrum cualifi-
cado, bastando con la mavyoria relativa del Pleno de la
Corporacidn,

Cuarta.- La interpretacion de este Reglamento vy de
las dudas que pudieran surgir en su aplicacién, queda
reservada al limo. Ayuntamiento Pleno,

Quinta.- El presente Reglamento, que consta de cin-
cuenta y siete articulos y cinco disposiciones finales, en-
trara en vigor una vez aprobado definitivamente por el
lImo, Ayuntamiento Pleno y publicado su texto integra-
mente en el Boletin Oficial de la Provincia, transcurrido el
plazo previsto en el articulo 65.2 de ta Ley 7/1985, de 2
de abril, quedando derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan al mismao.”

Las Gabias, 26 de enero de 2016.-La Alcaldesa, fdo.:
Vanessa Polo Gil.

NUMERO 564
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada}

Bases que han de regir el proceso de funcionarizacion
EDICTO

Este Ayuntamiento en sesién de Junta de Gobierno
Local celebrada el dia 20 de enero de 2016 adopté
acuerdo aprobando las bases que han de regir el proceso
selectivo relativo a la funcionarizacion de personal laboral
fijo de este Ayuntamiento, redactadas en los términos si-
guientes:

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO
CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA FARA LA
PROVISION DE FLAZAS DE FIUNCIONARIOS DE CA-
RRERA DEL EXCMO., AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS
MEDIANTE PROMOCION INTERNA HORIZONTAL PARA
PERSONAL LABORAL FIJO {(FUNCIONARIZACION)

PRIMERO. Objeto de la convocatoria y normas gene-
rales.



