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NUMERO 6,295
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Oferta de Empleo Piblico para el 2018
EDICTO

D2, Vanessa Polo Gil, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Las Gabias,

HACE SABER: Que la Junta de Gobiarno Local del
Ayuntamiento de Las Gabias, en sesidn extraordinaria
de fecha 13/11/2018 adoptd el siguiente acuerdo, en los
términos que a continuacion se resefian:

PRIMERO.- Aprobar la Oferta de Empleo Piblico de
este Ayuntamiento correspondiente al ailo 2018, que a
continuacion se detalla:

A, PERSONAL EUNCIONARIO
A.a) PROMOCION INTERNA

PLAZAS  DENOMINACION SUBGRUPQO
2 ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION

GEMNERAL Ct
1 SUBINSPECTOR A2
2 OFICIAL DE POLICIA Ct
A.b}INGRESO LIBRE
PLAZAS  DENOMINACION SUBGRUPQ

1 POLICIA LOCAL Ct
A. ¢) ESTABILIZACION DE EMPLEO

PLAZAS DENOMINACION SUBGRUPO

3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO €2

1 AUXILIAR OPERADOR SISTEMAS c2

1 SUBALTERNO AP

B. PERSOMAL L.ABORAL FIJO

R.a) ESTABILIZACIGN DEL EMPLEQ TEMPORAL

PLAZAS  DENOMINACION SUBGRUPO

1 ENCARGADO MANTENIMIENTO
INSTALACIONES DEPORTIVAS AP

1 MONITOR MEDIO AMBIENTE AP

2 PEON BARRENDERO AP

3 OFICIAL OBRAS c2

1 OFICIAL METALISTERIA c2

1 AUXILIAR TECNICO JUVENTUD ¢z

1 AUXILIAR TECNICO DEPORTES c2

1 AUXILIAR TECNICO ASUNTOS SOCIALES G2

1 OFICIAL PINTURA c2

1 PEON SERVICIOS MULTIPLES AP

B.b} EJECUCION DE SENTENGIAS JUDICIALES

PLAZAS  DENOMINACION SUBGRUPO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2

1 DINAMIZADOR cl

1 AGENTE VERDE c2

1 CONDUCTOR c2

1 OFICIAL 12 c2

SEGUNDO. - En el apartado A. a) de la Oferta de Em-
pleo, se incluyen las plazas que se autorizan por promo-
cidn interna. De acuerdo con el articulo 18.Uno.7. parrafo
2 dela Ley 6/2018, de 3 de julio de Presupuestos Genera-
les del Estado para el afo 2018 no computaran dentro del

limite maximo de plazas derivado de la tasa de reposi-
cidn de efectivos las plazas que se convoquen para su
provisién mediante procesos de promocion interna.

La promaocién interna se realizard mediante procesos
selectivos gue garanticen el cumplimento de los princi-
pios constilucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi
como los contemplados en el articulo 55.2 del texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico.

El funcionario deberd estar en posesion de la titula-
cién exigida, tener una antigliedad de al menos dos
aifos de servicio activo en el grupo profesional o sub-
grupo desde el que se promociona, cumplir el resto de
los requisitos que se exijan y superar las correspon-
dientes pruebas selectivas.

Seran las bases especificas de cada convocatoria fas
que determinaran los colectivos que podran participar
en cada proceso y las caracteristicas y condiciones del
mismo.

TERCERQ. - En el apartado A. b} de la Oferta de Em-
pleo, se incluye una plaza de acceso libre como funcio-
nario, dando cumplimento a o establecido en el articulo
19. Uno. 2y 7y 19.8eis.1 de |a Ley 6/2018, de 3 de julio
de Presupuestos Generales de] Estado para el afio 2018,

CUARTOQ. - En los apartados A. cl y B. a}y b} de la
Oferta de Empleo, se incluyen las plazas que se autori-
zan por estabilizacién de empleo temporal, asi como
ejecucién de sentencias respectivamente. Dentro del
proceso de estabilizacion de empleo temporal previsto
en la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Genera-
les del Estado para el afio 2018, por Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Gabias, se
autorizardn las convocatorias de los procesos selecti-
vos de las plazas del Ayuntamianto de Las Gabias co-
rraspondientes al personal laboral indefinido no fijo me-
diante sentencia judicial, asi como al personal al que se
refiere el articulo 19, Uno.9 de la citada ley,

Segln este articulo ademas de lo establecido en el ar-
tfculo 19.uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Pre-
supuestos Generales del Estado para el ana 2017, se au-
toriza una tasa adicional para la estabilizacién de empleo
temporal que incluird las plazas de naturaleza estructural
que, estando dotadas presupuestariamente, hayan es-
tado ocupadas de forma temparal e ininterrumpida-
mente al menos en los tres anos anteriores a 31 de di-
ciembre de 2017 en los siguientes sectores y colectivos:
personal de los servicios de administracion y servicios
generales,... asf como otros servicios pdblicos.

Las plazas correspondientes al personal declarado in-
definido no fijo mediante sentencia judicial no cormputa-
rén dentro del limite maximo de plazas derivado de la
tasa de reposicion de efectivos conforme establece ¢l ar-
ticulo 19.Uno.7. parrafo 2 de la Ley 6/2018, de 3 de julio
de Presupuestos Generales del Estado para el aio 2018,

La articulacion de los correspondientes procesos se-
lectivos que, en todo caso, garantizaran el cumpli-
miento de los principios de libre concurrencia, igual-
dad, mérito, capacidad vy publicidad, se desarrollara
previa negaciacion colectiva.

QUINTO. - Publicar esta Oferta de empleo pablico en
el Boletin Oficial de la Provincia de Granada. También
habra de publicarse en el tablén de anuncios de la Cor-
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poracion y en el Portal de Transparencia de este Ayun-
tamiento.

SEXTO. - Frente al presente Acuerdo de la Junta de
Gobierno Loca! {adoptado en base al Decreto de delega-
cion de competencias n? 414/2015 de fecha 07/07/2015},
que es firme en via administrativa, los interesados po-
dran interponer recurso potestativo de reposicion ante
la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes con-
tado a partir del dfa siguiente a su publicacién, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
fa citada ley. También podrd interponerse alternativa-
mente recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en
el plazo de dos meses, de conformidad con lo estable-
cido en los articulos 30, 112.3 y 114 ¢) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de tas Administraciones Publicas v en los articulos
8,10, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio reguladora de
la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa, Sin perjuicio
de que los interesados puedan interponer cualquier otro
recurso que sea procedente y estimen oportuno,

Las Gabias, 22 de noviembre de 2018.- La Alcaldesa-
Presidenta, fdo.: Vanessa Polo Gil,

NUMERO 6.283
AYUNTAMIENTO DE BAZA (Granada)

Retroaccion de actuaciones proyecto de urbanizacion,
expediente 7/18

EDICTO

Que habiendo aprobado definitivamente la Junta de
Gabierno Lecal, con fecha 10.10.2018, proyecto de urba-
nizacion del Club de Tenis Cid Hiaya de Cira. de Murcia,
de nuestra ciudad, incoado por D. Manuel Navarro Reyes,
en representacion del Club de Tenis Cid Hiaya, redactado
por GA3 ARQUITECTOS S.L.P, Expte. F.U. 7/18, y habién-
dose publicado en el BOP nlim. 210 de fecha 2.11.18, se
ha adoptado acuerdo de retroaccion de actuaciones por
la JGL de fecha 16 de noviembre de 2018, al momento de
aprobacion inicial que fue aprobado por la JGL de facha
17.8.18, por estimacién del rectirso presentado por ECO-
LOGISTAS EN ACCJON, al haberse omitido la colocacién
del anuncio en el portal de transparencia.

Se hace piblice, de nuevo, el anuncio una vez subido
también al portal de transparencia, para general conoci-
miento, de conformidad con los arts. 67 a 70 del R.P.U.
aplicable en virtud de la disposicion transitoria 92 de la
|.OUA, haciendo constar que se dispone de un plazo de
20 dias, a contar desde el dia siguiente af de la publica-
¢idn de este anuncio en &l BOP, para que quien lo desee,
presente las alegaciones que estime conveniente.

El expte. se encuentra a disposicion de quien desee
examinarlo

Baza, 21 de noviembre de 2018.- El Alcalde, fdo.: Pe-
dro Ferndndez Pefalver.

NUMERO 6.318
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Aprobacidn inicial del expediente de modificacién de
créditos n? 23/2018

EDICTO

ElPleno de la Corporacidn del Ayuntamiento de Loja,
en sesién extraordinaria celebrada el dia 22 de noviem-
bre de 2018, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

Se da cuenta del expediente 2018/4047 sobre modifi-
cacion de crédito 23/2018 mediante créditos extraordina-
rios y suplementos de crédito, promovido por el Alcalde,
Aprobacidn inicial,

El Pleno de la Corporacién acuerda, por mayaria de
miembros presentes {mayoria absoluta del articulo 99.2¢2
del R.O.F.), aprobar el referido dictamen y en consecuen-
cia adoptar el acuerdo de aprobacidn inicial del expe-
diente y exponer este expediente al plblico mediante
anuncio inserto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada, por quince dias, durante los cuales los interesa-
dos podran examinarlo y presentar reclamaciones ante
el Pleno.

El expediente se considerara definitivamente apro-
bado si durante el citado plazo no se hubiesen presen-
tado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispon-
dré de un plazo de un mes para resolverlas.

Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en el art.
177.2 en refacion con el 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales y art. 37.3 del R.D. 500/90.

Lo que se hace pdblico para general conocimiento.

Loja, 23 de noviembre de 2018.-El Alcalde, fdo.:
Francisco Joaquin Camacho Borrego. m
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ta Costa Tropical de Granada, durante el plazo de un
mes a contar desde el dfa siguiente de la insercion de
este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada, plazo durante el cual los interesados legitimos po-
dran examinarlos en las Oficinas del Servicio sitas en
Plaza Javier de Burgos, 5- 12 Planta, Motril,

De conformidad con el Articulo 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das |ocales, podra interponerse recurso de reposicion
contra los datos contenidos en el mismo ante el Presi-
dente de la Mancomunidad de Municipios de la Costa
Tropical en et plazo de un mes a contar desds el dia si-
guiente al de la finalizacién de la exposicién publica del
Padron Fiscal.

Lo que se hace pidblico para general conocimiento.

19 de diciembre de 2018.- El Presidente, fdo.: Sergio
Garcia Alabarce.

NUMEROQ 7.000
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Ampliacién de Oferta de Empleo Publico, afio 2018
EDICTO

D2 Vanessa Polo Gil, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Las Gabias,

HACE SABER: Que de conformidad con {o estable-
.cido en {os articulos 91.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local y 70.1 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, se hace ptblico acuerdo de
ta Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Las Ga-
bias, en sesion extraordinaria de fecha 20 de diciembre
de 2018 en los términos que a continuacion se resefan:;

PRIMERO.- Aprobar la ampliacién de Oferta de Em-
plea Plblico de este Ayuntamiento correspondiente al
afio 2018, que a continuacion se detalla:

A. PERSONAL FUNCIONARIO

A.b.2) INGRESO LIBRE

PLAZAS / DENOMINACION / SUBGRUPO

1/ COORDINADOR/A DE SERVICIOS SOCIALES
{(Jornada Completa) / A2

2/ TRABAJADOR/A SOCIAL {Jornada Completa) / A2

1/ TRABAJADOR/A SOCIAL {(a tiempo parcial} / A2

1/ EDUCADOR/A SOCIAL {Jornada Completa) / A2

1/ EDUCADOR/A SOCIAL(a tiempo parcial) / A2

1/ PSICOLOGO/A {Jornada Completa) / A1

1/ PSICOLOGOY/A (a tiempo parcial) / A1

1/ AUXILIAR ADMINISTRATIVO {Jornada Completa)
/C2

SEGUNDO.- En el apartado A.b.2) de la Oferta de Em-
pleo, se incluyen nueve plazas de acceso libre como fun-
cionario, dando cumplimento a lo establecido en el arti-
culo 19. Uno. 2 de la Ley 6/2018, de 3 de julio de Presu-

puestos Generales del Estado para el afio 2018, por esta-
blecimiento de nuevo servicio publico y en los articulos
2b.2 e}, 26.1 ¢} de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las bases de régimen local, al ser Las Gabias un Munici-
pio con una poblacion superior a 20.000 habitantes y
126.2 b) del Texto Refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

La articulacion de los correspondientes procesos se-
lectivos que, en todo caso, garantizaran el cumpli-
miento de los principios de libre concurrencia, igual-
dad, mérito, capacidad y publicidad, se desarrollara
previa negociacién colectiva,

TERCERO.- Publicar asta ampliacidn de Oferta de
empleo publico en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada. También habra de publicarse en el tablén de
anuncios de la Corporacion y en el Portal de Transpa-
rencia de este Ayuntamiento,

CUARTO.- Frente al presente Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local (adoptado en base al Decreto de dele-
gacién de competencias n? 414/20156 de fecha
07/07/2015), que pone fin a la via administrativa, los in-
teresados podran interponer recurso potestativo de re-
posicion ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a su publica-
cién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la citada ley. También podra interponerse
alternativamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Cantencioso-Administrativo de
Granada, en el plazo de dos meses, de conformidad
con lo establecido en los articulos 30, 112.3y 114 ¢) de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comtn de las Administraciones Publicas y
enlos articulos 8, 10, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Adminis-
trativa. Sin perjuicio de gue los interesados puedan in-
terponer cualquier otro recurso que sea procedente y
estimen oportuno,

NUMERO 7.023
AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES {Granada)

Convocatoria junia general ordinaria de Comunidad de
Regantes La Canada

EDICTO

Por el Presidente D. José Mancilla Ruiz, se le convoca
a como patrticipe de esta Comunidad de Regantes, a la
junta general ordinaria que tendré lugar en la casa de la
Cultura de Guéjar Faraglit el dia 18 de enero de 2019 a
las 19 horas en primera Convocatoria y a las 19,30 ho-
ras en segunda, para tratar el siguiente Orden del dia:

Primero.- Examen y aprobacion, si proceds, de la
Memoria gue presenta la Junta de Gobierno de los afios
2017 y 2018.

Segundo.- Examen vy aprobacién, si procede, de los
Gastos e Ingresos de la Comunidad de los afios 2017 y
2018 que presenta la Junta de Gobierno.



